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Lors du 17 et 18 mars au Salon SIEP de Mons,
rejoignez la Food At Work Experience et explorez
'univers du secteur alimentaire.

Deviens toi aussi

un.e #FoodHero

Produisez de savoureuses crépes via notre mini ligne de production
Menez des missions via nos casques de réalité virtuelle

Plongez dans 'univers du centre de compétence FormAlim grace aux
vidéos 360° immersives

Participez a notre concours spécial « Globe de produits alimentaires »

LE SALON

ETUDES

FORMATION
LL] O ONS

METIERS

N DE MONS

SIEP DE MONS !

professionnelle.

travailleurs.

6 ESPACES A VOTRE DISPOSITION

Espace Information-Orientation : point
central du salon, vous y découvrirez toutes les res-
sources pour avancer dans votre démarche d'orien-
tation (informations et conseils personnalisés sur les
études, formations & métiers, publications éditées
par le SIEP, etc.).

| Espace Enseignement secondaire : les écoles
secondaires de la région ainsi que des organisa-
tions soutenant des secteurs professionnels comme
Constructiv, Alimento et le Fonds Social Transport
et Logistique proposeront des démos métiers. Vous
pourrez donc observer les gestes professionnels et
découvrir les options proposées dans les établisse-
ments de votre région.

Cet événement unique dans la Province du Hainaut réunit, en un
méme lieu, un panel représentatif du monde de l’enseignement, @ Enseignement secondaire
de la formation et de ’emploi, pour accompagner les jeunes et les
adultes dans leur choix d’orientation ou de réorientation scolaire et

Ce salon est donc destiné a un large public allant des éleves aux pa-
rents en passant par les étudiants, les demandeurs d’emploi et les

BIENVENUE DANS CETTE 2¢ EDITION DU SALON

Information - Orientation

Enseignement supérieur

Emploi - Formation

Jeunesse

Espace Enseignement supérieur : les Hautes
Ecoles de toute la Wallonie et de Bruxelles ainsi que
toutes les Universités francophones et des Ecoles
Supérieures Artistiques seront présentes pour vous
informer sur les possibilités d'études supérieures.

Espace Emploi-Formation : demandeur d’em-
ploi ou travailleur en reconversion professionnelle,
venez rencontrer des recruteurs, vous informer sur
les possibilités de formations pour adultes via Le
Forem, l'enseignement a distance, des fédérations
professionnelles sans oublier la Défense et la Police.

International

Espace Mobilité internationale : pour tous
ceux qui souhaitent approfondir leur connaissance
des langues ou se former a ['étranger (organismes de
langues, séjours linguistiques, échanges, chantiers
humanitaires).

Espace Jeunesse : vousy trouverez des informa-
tions autour des themes de la famille, de la santé, de
lengagement citoyen, des droits sociaux etc.



héres visiteuses, chers visiteurs,

Lors de ['édition précédente, j’avais eu

l'occasion de vous annoncer la tenue
des Assises de I'Orientation scolaire. Celles-ci se
sont déroulées en novembre 2021 et ont, entre
autres, été l'occasion de présenter une enquéte
portant sur les besoins que rencontrent les
jeunes en matiere d’orientation scolaire.

Jaimerais revenir sur le contexte de celles-ci et
partager avec vous les recommandations prin-
cipales qui ont été émises.

Dans la cadre du Pacte pour un Enseignement
d’Excellence, UASBL « le Comité des Eléves
Francophones » (CEF) a été consultée pour
permettre aux éleves de s’exprimer sur leur
vécu et leurs besoins en termes d’orientation.
Le CEF est une organisation de jeunesse qui
s'intéresse a différentes problématiques liées
a l'enseignement et propose des pistes d’ac-
tions. Cette consultation s’est effectuée par
le biais d’'un sondage en ligne qui abordait
quatre thématiques : ['école et lorientation,
la connaissance de soi, les connaissances
des possibles et la construction de son projet.

Au total, ce sont 673 éleves du secondaire qui
ont participé a 'enquéte en ligne. Sur base des

résultats, six éleves ont organisé un groupe de
travail et ont rédigé des recommandations a
l'attention des équipes du Pacte pour un Ensei-
gnement d’Excellence.

Je souhaiterais ici mettre en exergue deux de
ces recommandations. La premiére concerne
la thématique de l’école et de lorientation, et
plus particulierement les a priori sur les filieres
qualifiantes. Lors de mes précédents éditoriaux,
javais déja pu insister sur la revalorisation de
'enseignement qualifiant. Je me réjouis donc
de voir qu’il s’agit ici d’'une recommandation
que de nombreux éleves endossent aussi et
qu’ils expriment ainsi dans le rapport : « Trop
souvent, le changement de filiere est considéré
comme dévalorisant. » Le rapport insistait éga-
lement sur une meilleure information a destina-
tion des éléeves afin de faire disparaitre les men-
talités élitistes et favoriser le choix d’une filiere
sans que le poids du stigmate de la relégation
puisse étre associé a celui-ci.

La seconde recommandation porte sur la thé-
matique relative a la construction de son pro-
jet. Dans ce cadre, 'étude a mis en évidence
que les jeunes sont les principaux acteurs de
leur avenir. Ce constat est évidemment rassu-
rant dans la poursuite de "épanouissement de
chacun. Cependant, le rapport met aussi en

avant la nécessité que les acteurs éducatifs et
les structures inhérentes a ['orientation doivent
également jouer leur role aupres des éleves.
Lenquéte avait a ce sujet particulierement mis
en exergue le réle des éducateurs et des CPMS
dans l'aide et le soutien qu’ils peuvent procurer
aux éleves. Les éleves interrogés a ce sujet insis-
taient aussi sur 'importance de la relation qu’ils
peuvent nouer avec les éducateurs et la modifi-
cation des postures d’autorités que ces derniers
peuvent adopter vis-a-vis d’eux et aussi sur les
difficultés qu’ils peuvent éprouver a s’adresser
aun centre PMS.

Plusieurs représentants du secteur étaient pré-
sents lors de ces Assises de 'Orientation et ont
pu prendre connaissance de ces recommanda-
tions. Cependant, il me semble utile de pouvoir
poursuivre le dialogue avec eux, afin que ces
recommandations trouvent les échos les plus
favorables aupres du terrain, ce que je ne man-
querai pas de faire.

Caroline DESIR

Ministre de ['Education

S’orienter pour choisir librement : prendre le temps a
temps

Prendre le temps de s’orienter, tenter de trouver sa voie

dans le monde du travail, choisir les formations et les
études les plus adéquates, c’est tout le sens des Salons organisés par le SIEP a
travers la Wallonie. En se confrontant et en échangeant avec des professionnels
de tous les milieux, avec des formateurs et des académiques, je suis persuadée
que cet éveénement pourra dessiner, a votre avantage, des pistes nouvelles.

Carl’enjeu est grand : par le travail, on trouve aussi sa place au sein de notre so-
ciété. Ce n’est pas rien, c’est méme essentiel. Mais cette perspective ne doit pas
sembler un obstacle insurmontable. A force de conseils glanés et de rencontres,
toutes et tous nous pouvons nous diriger librement dans un parcours qui nous
convient, qui participe a notre épanouissement, qui débouche sur du sens, tant
pour les individus que pour I'ensemble de la société.

Les salons du SIEP sont aussi 'occasion de découvrir des métiers, des filieres,
des formations insoupgonnées, de déconstruire des a priori, d’élargir ses ho-
rizons. Alors que nos vies ont été bouleversées par une série de crises (COVID,
inondations, crise énergétique) sans précédent, je vous souhaite de saisir les
plus belles opportunités possibles sur base de vos compétences, de votre cu-
riosité et de votre soif d’apprentissage. Ce sont ces qualités qui, je crois, vous
permettront demain de vivre, de travailler et de créer en Wallonie.

Christie MORREALE

Vice-Présidente du Gouvernement wallon

et Ministre de 'Emploi, de la Formation, de la Santé,
de l’Action sociale, de 'Economie sociale,

de 'Egalité des chances et des Droits des femmes
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héres étudiantes, chers étu-
diants,

Si vous étes ici et lisez ces
lignes, c’est probablement parce que
vous vous posez des questions. Que
vous vous demandez quel projet de vie
mener - qu'’il soit privé ou profession-
nel. Je vous comprends : bien choisir
ses études ou sa formation s’avere aus-
si important que difficile.

Important, car ce choix va définir les
prochaines années de votre vie, et par-
fois méme votre vie tout entiere. Diffi-
cile, car cela suscite de nombreuses
interrogations sur soi-méme et ses
envies. Cest encore plus vrai aprées la
crise sanitaire que nous avons connue,
durant laquelle nos certitudes ont été
bousculées.

Les salons du SIEP sont la pour vous ai-
der a répondre a toutes ces questions.
lls vous mettent en relation directe
avec des professionnels de la forma-
tion a méme de vous conseiller et de
vous accompagner, tantot pour faire le
point avec vous sur vos compétences
et celles que vous aimeriez dévelop-
per, tantét pour vous aider a construire
votre projet.

Ces échanges pourront également
constituer une opportunité pour dé-
couvrir certaines formations et pro-

fessions. N'oubliez pas que beaucoup
de métiers de demain n’existent pas
encore au moment ou vous foulez les
allées du salon ! C’est particulierement
vrai pour les filieres scientifiques et
techniques - dont les débouchés sont
nombreux.

Nous avons la chance, en Fédération
Wallonie-Bruxelles, d’avoir une offre
d’enseignement supérieur et de forma-
tions a la fois variée, de grande qualité
et de proximité, tout en étant ouverte
sur le plan international. Chaque type
d’enseignement présente des spécifici-
tés a explorer pour dessiner le parcours
auquel vous aspirez.

N’hésitez pas a découvrir des filieres
parfois méconnues, mais qui vous per-
mettront de vous épanouir profession-
nellement et de décrocher un emploi
porteur de sens et d’indépendance
financiere.

Je vous souhaite une bonne visite, en
espérant qu’elle vous aidera a ouvrir
vos horizons et a vous éclairer dans vos
choix futurs.

Valérie GLATIGNY

Ministre de 'Enseignement
supérieur, de 'Enseignement de la
Promotion sociale et de la Jeunesse

BESOIN D'AIDE

POUR

RENDEZ-VOUS AU
STAND 1 LE SIEP

POINT ACCUEIL pour te guider au sein du salon

INFORMATION

© Des informateurs pour répondre a toutes tes ques-
tions sur les études, les formations et les métiers.

© Un espace publications pour découvrir nos guides
et carnets papier.

'‘ORIENTER’

ORIENTATION

© Mercator

En quelques minutes, ce questionnaire informatisé
t'aide a mettre au point un circuit de visite adapté a tes
centres d’intéréts.

C'est simple | Tu sélectionnes les actions profession-
nelles qui t'intéressent ou que tu pourrais aimer réa-
liser a l'avenir. En fonction de tes réponses, Mercator
tindique les secteurs avec lesquels tu as le plus d’af-
finités. Enfin, pour chaque secteur professionnel qui
tintéresse, tu retrouves les stands qui proposent des
filieres d'enseignement secondaire, supérieur, univer-
sitaire mais aussi les stands des espaces emploi-for-
mation, jeunesse ou international.

DES OUTILS POUR REFLECHIR

A TON ORIENTATION

o disponibles au stand publications

© Espace conseil

Aprés avoir passé Mercator, des conseillers peuvent
t'aider a poursuivre la réflexion sur ton orientation (les
étapes indispensables, les questions a se poser, les
démarches a réaliser, les points d’attention, etc.) et te
proposer des supports adaptés.

Avec le soutien des CPMS provinciaux.
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- Dégustations de bouchées apé-
ritives, de sabayons, de crépes, de
préparations en chocolat ou de
mocktails

- Expositions des créations des
éléves (montages floraux, maro-
quinerie et couture, dessin et info-
graphie, audiovisuel et arts de la
parole...)

> Démonstrations en hotellerie
(pliage de serviettes, figurines en
massepain, préparation de cocktails
et de slow coffee, découpe de fruits)
- Démonstrations dans les métiers
des soins (tresses, coiffure, ma-
nucure, vernis semi-permanent,
maquillage de scene, change d’un
enfant et biberon, armure de vieil-
lissement)

- Démonstrations de métiers tech-
niques (simulateurs de soudure,
domotique - électricité, peinture en
carrosserie)

- Démonstrations scientifiques (ré-
alisation de produits d’entretien et
de gélules)

5 Mais aussi utilisation d’un
Chromebook ou démonstrations de
danse

FSTL | STAND 9

Les chauffeurs poids lourds dis-
parus : un jeu passionnant pour
apprendre plein de choses sur la
circulation, le transport de mar-
chandises, la logistique, la sécurité
et la technique.

CONSTRUCTIV | STAND 12

Découverte des métiers de la
construction :

- Menuiserie

- Construction

- Charpentier-ére - couveur-euse

- Nouvelles technologies et
exosquelette

6 SALON SIEP MONS

ITCF DAVID LACHMAN | STAND 16

- Dégustations en hotellerie, bou-
langerie/patisserie, boucherie

- Démonstration de premiers soins
par la section puériculture

- Démonstrations en coiffure

- Exposition des réalisations des
éleves

FOOD AT WORK| STAND 20

- Concours « Globe des produits ali-
mentaires »

- Confection de crépes sur une mini
ligne de production

- Immersion dans une usine ali-
mentaire grace a des vidéos 360°
immersives

- Missions dans une usine alimen-
taire via des casques de réalité vir-
tuelle

EDITION 2023

CONFERENCES
(SALLE DE CONFERENCE)

- TOUT SAVOIR SUR LA REFORME
DE LA FORMATION INITIALE DES

ENSEIGNANTS (RFIE)
Organisé par la Helha

HORAIRE | VENDREDI DE 10H A 11H

Plusieurs intervenants prendront la
parole pour présenter la nouvelle ré-
forme et répondre a vos questions.

> CHOISIS TON JOB EN FONC-
TION DE TES TALENTS GRACE A
YOUTHSTART : LE PREMIER PAS

VERS UNE CARRIERE REUSSIE
Organisée par YouthStart

HORAIRE | VENDREDI DE 15H A 16H

Tu n’as pas vraiment d’idée sur 'em-
ploi qui est fait pour toi ?

Tu penses étre fait-e pour un job ou un
secteur en particulier, mais tu n’es pas
sire?

Tu étudies en ce moment, mais tu n’es
pas slr-e de ton choix ?

Tu souhaites devenir indépendant-e,
mais tu ne sais pas comment faire ?
Tu cherches un job, mais tu as des
difficultés a postuler ? Ou a passer les
entretiens d’embauche ?

Tu as des réves plein la téte, mais tu
ne sais pas comment les réaliser ?
Alors l’atelier YouthStart est fait pour
toi !

L'atelier sera axé sur les talents du
jeune et sur sa propre idée pour son
avenir.

Viens découvrir avec nous qui tu es,
quelle est ta passion et comment faire
le bon choix.

L'atelier sera interactif. C’est une occa-
sion unique!

5> UNE PREMIERE EXPERIENCE A
LETRANGER, POURQUOI PAS ?
Organisée par Le Forem

HORAIRE | VENDREDI DE 16H A 17H

LE SECTEUR DU TRANSPORT
VOUS TEND LES BRAS !

| STAND 9

Le métier de chauffeur-euse poids
lourds est en pénurie dans toute la
Wallonie et a Bruxelles. En décembre
2022, on estimait méme que plus de
5000 postes étaient a pourvoir dans
notre pays. Toutes les infos sur ce mé-
tier et les formations qui y menent sur
le stand du Fond Social Transport et
Logistique.

LE SECTEUR ALIMENTAIRE
RECRUTE !

| STAND 20

Le secteur alimentaire offre de nom-
breuses opportunités d’emploi et
recherche des compétences variées
(scientifiques, techniques, techno-
logiques, en ingénierie et mathéma-
tiques, etc.).

A LA RECHERCHE D'UN EMPLOI
QUIADU SENS ?

| STAND 21

Vous souhaitez travailler dans une en-
treprise sociale a dimension humaine
active dans le secteur de l'aide a do-
micile et l'insertion socio-profession-
nelle ? Le SAFSB vous propose de re-
joindre nos 340 collaborateurs afin de
renforcer nos équipes de profession-
nels. Réserves de recrutement pour
le poste d’aide ménager-ére et d’aide
familial-e !

VOTRE FUTURE MISSION :
GARANTIR LA SECURITE DU
TRAFIC AERIEN

| STAND 23

Skeyes est LE spécialiste de la sécu-
rité aérienne. Face a un trafic aérien
en plein développement, Skeyes re-
cherche régulierement des candidats
controleurs aériens mais aussi des
profils techniques (ingénieur-e, in-
formaticien-ne...) ou administratifs
(communication, graphisme, web-
master, recrutement...).

ILS RECRUTENT!

ENGAGEZ-VOUS DANS LARMEE
BELGE!

| STAND 28

Venez vous informer sur les possibili-
tés de carriere a la Défense, les tests
d’entrée, la formation académique,
militaire et sportive ou encore les
études chapeautées par la Défense
dans une université civile (médecin,
pharmacien-ne, dentiste, ingénieur-e,
ect.), la formation de pilote, etc.

UN JOB DANS LE SECTEUR
MEDICAL ?

| STAND 29

Pas moins de 164 postes sont a pour-
voir au sein du Groupe Jolimont !

> Services administratifs : accueil,
secrétariat médical, ressources hu-
maines...

- Services techniques : agent-e logis-
tique, électricien-ne, gestionnaire de
batiments, chef-fe de cuisine...

- Services médicaux : médecins gé-
néralistes et spécialistes, dentiste,
chef-fe de service...

- Services paramédicaux : laboran-
tin-e, technologue en imagerie mé-
dicale, kinésithérapeute, ergothéra-
peute...

- Equipe soignante : infirmier-éres
généralistes et spécialisé-es, aide-soi-
gnant-e, sage-femme...

ENVIE DE TRAVAILLER DANS
LIMMOBILIER ?

| STAND 31

Informations sur les stages, les dé-
marches, formations, conditions d’ad-
mission, tests d’aptitudes... Grace a
I'Institut Professionnel des agents Im-
mobiliers, ce métier n’aura plus aucun
secret pour vous !

LE SERVICE PUBLIC DE WALLO-
NIE RECHERCHE DIFFERENTS
PROFILS

| STAND 33

Les compétences de la Wallonie
nous touchent au quotidien. Derriére
celles-ci, se trouvent des services pu-
blics aux métiers variés.

Parmi les profils recherchés : accom-
pagnateur-rice scolaire, architecte,
controleur-euse financier-ére, infor-
maticien-ne, économiste, gestion-
naire de dossiers, juriste, spécialiste
en travaux publics, etc.

UNE CARRIERE DANS LA POLICE ?

| STAND 34

Fonctions en uniformes ou civiles, ve-
nez découvrir les nombreuses possibi-
lités existantes !

DONNEZ DU MOUVEMENT A
VOTRE CARRIERE !

| STAND 36

Passionné par les défis liés a la mobi-
lité ? D’leteren représente 13 marques
automobiles qui recherchent des
profils variés. Des technicien-nes/mé-
canicien-nes, des conseiller-éres tech-
niques, des gestionnaires de contrats,
des spécialistes de la communication
digitale, des vendeurs, des magasi-
niers, des juristes et bien plus encore !

ECLABOUSSE L'AVENIR DE TON
TALENT!

| STAND 37

L'eau est une ressource vitale et indis-
pensable qui fait appel a 1.001 mé-
tiers divers et passionnants !

En Wallonie, la distribution et ['épu-
ration de l'eau sont prises en charge
par plusieurs opérateurs publics. Ces
opérateurs sont a la recherche per-
manente de talents dans de trés nom-
breux domaines.

On t'explique tout sur notre stand
"Les métiers de ['eau" !

LET'S RECYCLE TOGETHER !

| STAND 40

Cela vous dit d’étre un maillon essen-
tiel dans le processus de recyclage ?
Galloo Wallonie engage des sou-
deur-euses, des grutier-éres, des ma-
chinistes, des chauffeur-euses, des
opérateur-rices de production, etc.

A LA RECHERCHE DE PROFILS
VARIES

| STAND 41

Leader sur son secteur, Deloitte Pri-
vate est a la recherche de profils dyna-
miques, motivés, curieux d’apprendre
et d’évoluer au sein d’une structure
diversifiée en services proposés.

Nous sommes principalement actifs
dans le domaine de la fiduciaire, mais
également dans le domaine fiscal, ju-
ridique et dans le domaine social.
N’hésite pas a venir nous rencontrer
pour plus d’informations et qui sait ?
... peut-étre méme nous déposer ton
Ccv?

SD WORX RECHERCHE
PLUSIEURS PROFILS

| STAND 42

A la recherche d’un nouveau défi a re-
lever dans les secteurs de l'industrie,
de la logistique, de I’économie, de la
construction, du nettoyage ou encore
dans le médical ou "'administratif ? SD
WORX a le job qu’il vous faut.

RECHERCHER UN EMPLOI - UNE
ORIENTATION - UNE FORMATION

| STAND 43 - 44

Le Forem et le Carrefour des Métiers
seront présents pour vous aider dans
votre recherche active d’emploi, pour
vos questions sur l'orientation, pour
votre recherche de formation ou en-
core vos démarches administratives.

ET SIVOUS TRAVAILLIEZ POUR
LAVILLE DE MONS ?

| STAND 47

En tant qu’étudiant-e:

- Des animateurrices breveté-es et
non breveté-es pour les plaines de va-
cances de juillet et aolt 2023

> Des coordinateur-rices pour les
plaines de vacances de juillet et aoGt
2023

- Des chef-fes animateur-rices pour
les plaines de vacances de juillet et
ao(t 2023

Pour le CPAS de la Ville de Mons :

» Educateur-rices classe 1 pour le Dé-
partement jeunesse/ Cité de ’Enfance
> Réserve de recrutement au poste
d'assistant-e social-e

- Réserve de recrutement au poste de
puériculteur-rice

REVALORISER LES METIERS DU
NON-MARCHAND

| STAND 49

#jaimemonmétier vise a revaloriser
les métiers du secteur non marchand.
A travers les récits authentiques de
professionnels, nous mettons en lu-
miére la passion et les défis propres a
ces roles essentiels.

Vidéos, témoignages, podcasts et
fiches métiers sont disponibles sur la
plateforme www.jaimemonmeétier.be
et sur le site du Guide Social

TENTE-E PAR UAVENTURE DE
LENTREPRENEURIAT ?

| STAND 22-30-39-43-44-91
Pour devenir indépendant, plusieurs
étapes sont nécessaires. Au salon, il
est possible de :

- S’informer sur les démarches a réa-
liser pour lancer son activité

> Se former en gestion, développe-
ment d’entreprise, communication,
etc.

- Mieux connaitre le fonctionnement
des professions libérales



LISTE DES EXPOSANTS 2023

INFORMATION & ORIENTATION

1 SIEP Mons

Chaussée de Binche, 101C

7000 Mons - 065/33 48 22
siep.mons@siep.be - www.siep.be

© ENSEIGNEMENT SECONDAIRE

2| Plastimobile asbl c/o Essenscia
Blue Point - Boulevard Reyers, 80
1030 Bruxelles - 02/238 98 21
bphilippe@essenscia.be
www.plastimobile.be

3| EPSIS Le Foyer

Place de Roucourt, 11

7601 Roucourt = 069/77 99 00
direction@epsislefoyer.be
www.epsis.be

4 | Garderie

5 | Hainaut Enseignement
Avenue du Général de Gaulle, 102
7000 Mons - 065/38 25 50
laurent.monniez@hainaut.be
www.hainaut.be
www.etudierenhainaut.be

8 | Institut Technique et Commercial
des Aumoniers

Rue de Caraman, 13

7300 Boussu - 065/76 61 10

direction@itcb.be - www.itcb.be

9 | Fonds Social Transport et
Logistique FSTL

Boulevard de Smet de Naeyerlaan,

115-1090 Bruxelles — 02/424 30 80

info@fstl.be - www.fstl.be

10 | Instituts Saint-Luc

Rue Saint-Luc, 3

7000 Mons - 065/33 71 21
direction@istlm.org - www.istl.be

12 | Constructiv

Rue Royale, 132/1 - 1000 Bruxelles
02/209 65 65 - info@constructiv.be
www.constructiv.be

13 | Athénée royal de Quiévrain -
WBE

Rue Debast, 26

7380 Quiévrain - 065/45 70 81

direction.athenee.quievrain@gmail.com

www.arquievrain.be

14 | Athénée royal Jules Bordet -
WBE

Boulevard Roosevelt, 27

7060 Soignies - 067/33 44 44

info@arjb.be - www.arjb.be

15 | Institut technique de
Morlanwelz - WBE

Rue Raoul Warocqué, 46

7140 Morlanwelz - 064/43 21 89 064/43

21 80- directrice.itm@gmail.com
www.itmlz.be

16 | ITCF David Lachman - WBE
Rue Pauline Hubert, 40

6470 Rance - 060/21 06 72
secretariat@itcfrance.be
www.itcfrance.be

17 | Athénée royal de Dour - WBE
Rue de l'Athénée, 23 - 7370 Dour
065/71 87 87 - info@ardour.be
www.ardour.be

Athénée royal Marguerite
Bervoets - WBE

Avenue Maistriau, 11

7000 Mons - 065/40 80 70
directeur.adjoint@arbervoets.be
www.arbervoets.be

Athénée royal de Mons 1 - WBE
Rue de ['Athénée, 4 - 7000 Mons
065/40 40 70 - secretariat@armons.be
www.armons.be

Athénée royal de Saint-Ghislain -
WBE

Avenue de ['Enseignement, 20
7330 Saint-Ghislain - 065/78 40 52
secretariat@arsaintghislain.be
www.arsaintghislain.be

EMPLOI - FORMATION

6 | Hainaut Enseignement
Avenue du Général de Gaulle, 102
7000 Mons - 065/38 25 50
laurent.monniez@hainaut.be
www.hainaut.be
www.etudierenhainaut.be

7  Les Aumoniers du Travail

Rue de Caraman, 13 - 7300 Boussu
065/76 61 40 - secretariatetudiant@
eps-boussu-ath.be
www.eps-boussu-ath.be

11 IRAMPS

Chaussée de Binche, 159

7000 Mons - 065/40 41 92
info@iramps.be - www.iramps.be

20 | Food At Work (powered by
Alimento - IFP Asbl)

Rue de Birmingham, 225

1070 Anderlecht - 02/528 89 50

alexandre.masuy@alimento.be

www.foodatwork.be

www.alimento.be

21 | Département de Formation
Creaform & Structure du SAFSB
Asbl et le Centre Qualifiant
Geneviéve Jonas

Rue Arthur Descamps, 162

7340 Colfontaine - 065/61 36 20

inforformation@safsb.be

www.safsb.be
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22  GOW - ENTREPRENDRE (Euro-
gema SRL)

Allée des Platanes, 16

4053 Embourg - 0496/25 14 28

mm@gow-entreprendre.be

www.gow-entreprendre.be

23 Skeyes

Tervuursesteenweg, 303

1820 Steenokkerzeel - 02/206 21 77
ava@skeyes.be - www.skeyes.be

24 Passe Muraille

Avenue Thomas Edison, 2
7000 Mons - 065/77 03 70
direction@passe-muraille.be
www.passe-muraille.be

25 | GSARA La Louviére

Rue Kéramis, 26/6 - 7100 La Louviere
064/8821 20 - secretariat.ll@gsara.be
www.gsara.be

26 | Droit et Devoir ASBL
Rue du Fish Club, 6

7000 Mons — 0492/42 05 24
general@droitetdevoir.com
www.droitetdevoir.com

27 | Pourquoi pas toi ASBL
Rue d'Havré, 114

7000 Mons - 0496/69 09 61
asblpourquoipastoi@gmail.com
asblpourquoipastoi.be

28 La Défense - Centre
d’information de Mons

Rue des Passages, 16

7000 Mons - 0800/333 48

ci.mons@mil.be - www.mil.be/fr

29 Groupe Jolimont

Rue Ferrer, 159 - 7100 Haine-Saint-Paul
04747402278
isabelle.goncalves@jolimont.be
www.jolimont.be

30 | Liberform, centre de formation
pour le secteur des professions
libérales

Willebroekkai, 37 - 1000 Bruxelles

02/212 25 36 - info@liberform.be

www.liberform.be

31 | Institut Professionnel des
Agents Immobiliers - IPI

Rue du Luxembourg, 16B

1000 Bruxelles — 0474/48 52 76

info@ipi.be - www.ipi.be

32 | Administration Générale du
Sport - ADEPS

Boulevard Léopold I, 44

1080 Bruxelles - 0478/28 04 43

sylvie.buffin@cfwb.be

www.sport-adeps.be

33 | Service Public de Wallonie
Place Joséphine Charlotte, 2
5100 Jambes - 081/32 14 40
dcom@spw.wallonie.be

www.wallonie.be

34 | Police Fédérale
Poortakkerstraat, 93

9051 Gent - 0800/99 505
recrutement@police.belgium.eu
www.jobpol.be

35 | Direction de ’Enseignement a
Distance - FW-B

Avenue du Port, 16

1080 Bruxelles - 02/690 82 82

ead@cfwb.be - elearning.cfwb.be

35 bis | Institut Provincial de

Formation du Hainaut

Académie de Police - Ecole du Feu -

Ecole des Secouristes-Ambulanciers

Route d'Ath, 25/35

7050 Jurbise - 065/325 700

ipfh.secretariat@hainaut.be

ipfh.hainaut.be

36 D'leteren Automotive SA/NV
Rue du Mail, 50 - 1050 Bruxelles
0470/10 85 86 - bllokaj@dieteren.be
www.dieteren.be

37 | Les Métiers de l’eau
info@lesmetiersdeleau.be
www.lesmetiersdeleau.be

38 | Technocité

Rue Henri Degorge, 23 - 7301 Hornu
065/766 710 - info@technocite.be
www.technocite.be

39  Centre IFAPME Mons-Bori-
nage-Centre

Rue des Boulonneries, 1

7100 La Louviere - 065/35 60 00

mbc@ifapme.be - centrembc.ifapme.be

40 | Galloo Wallonie
Rue F. Pennequin, 12-14
7540 Kain - 056/52 13 38
marie.schier@galloo.com
www.galloo.com

41 Deloitte Belgium
Luchthaven Brussel Nationaal 1J
1930 Zaventem - 02/45589 11
becampus@deloitte.com
www.deloitte.com/be/mycareer

42 | SD Worx Staffing Solutions
Brouwersvliet, 2

2000 Antwerpen - 03/600 83 38
mons.staffing@sdworx.com
www.sdworxstaffing.be

43 | Carrefour des Métiers
Rue des Canonniers, 32
7000 Mons - 065/32 77 65
info.mons@cdmetiers.be
www.leforem.be/cdmetiers

44 | Le Forem

Rue des Canonniers, 32

7000 Mons - 065/32 73 25
serviceclientele.mons@forem.be
www.leforem.be

45 | Promotion sociale WBE
Boulevard du Jardin Botanique,
20-22 - 1000 Bruxelles
communication@w-b-e.be
www.wbe.be

46 EAFC Hauts-Pays - WBE

Rue de Boussu, 84 - 7370 Dour
065/65 24 47 - info@eafc-hp.be www.
eafc-hp.be

EAFC Frameries - WBE

Rue du 11 Novembre, 2

7080 Frameries - 065/67 22 28
info@clarofram.be
www.eafc-frameries.be

EAFC Morlanwelz - WBE

Rue Raoul Warocqué, 46

7140 Morlanwelz - 064/44 97 54
secretariat@eafcmlz.be
www.ineps-mlz.be

EAFC Colfontaine-Jurbise - WBE
Rue Clémenceau, 60-62

7340 Colfontaine - 065/67 26 88
info@eafccj.be - www.eafccj.be

EAFC Jean Meunier - WBE
Avenue du roi Albert, 643
7012 Jemappes - 065/88 15 00
www.eafcjeanmeunier.be

47 | Ville de Mons - Cellule
Recrutement

Grand-Place, 22

7000 Mons - 065/40 58 34

www.mons.be

48 | PRORIENTA CRFP ASBL
Vieux Chemin d'Ath, 1

7548 Tournai - 069/89 08 50
info@prorienta.be
prorienta.be

49  L'AGENCE POUR
LE NON-MARCHAND
Avenue Arnaud Fraiteur, 15-23
1050 Ixelles- annelaure@lanm.be
www.lagencepourlenonmarchand.be

91 YOUTHSTART
Luchthavenlaan, 10

1800 Vilvoorde - 02/313 33 00
serge.decerf@youthstart.be
www.youthstart.be

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

50 | Haute Ecole de la Province de
Namur

Rue Henri Bles, 192

5000 Namur - 081/77 67 56

info@hepn.province.namur.be

www.hepn.be

51 | HENALLUX (Haute Ecole de
Namur - Liége - Luxembourg)
Rue Saint-Donat, 130- 5002 Namur
081/46 85 00 - info@henallux.be
www.henallux.be

52 Haute Ecole Albert Jacquard
Rue Godefroid, 32

5000 Namur - 081/23 43 80
info@heaj.be - www.heaj.be

53 | ARTS? Ecole supérieure des arts
- WBE

Rue de Nimy, 7 - 7000 Mons

065/47 52 00 - info@artsaucarre.be

www.artsaucarre.be

54 Wallonie - Bruxelles
Enseignement

Internats (secondaire)

Maisons des étudiantes et des

étudiants (supérieur)

direction@iacfdefre.be -

www.wbe.be/nos-ecoles/nos-inter-

nats-et-homes-daccueil

55 Haute Ecole Charlemagne - WBE
Bd Emile de Laveleye,225

4020 Liege - 04/254 76 11
www.hech.be

56 | Haute Ecole Robert Schuman
- WBE

Rue Fontaine aux M{res, 13B

6800 Libramont - 061/23 01 20

secretariat.cellule@hers.be

www.hers.be

57 HE2B - WBE

Chaussée de Waterloo, 749
1180 Bruxelles - 02/340 12 95
info@he2b.be - www.he2b.be

58 | Haute Ecole en Hainaut - HEH
Rue Pierre-Joseph Duménil, 4

7000 Mons - 065/34 79 83
info@heh.be - www.heh.be

59 Université de Mons - UMons
Place du Parc, 20

7000 Mons - 065/37 37 63
communication@umons.ac.be
www.umons.be

60  Université de Namur - UNamur
Rue de Bruxelles, 61

5000 Namur - 081/72 50 30
info.etudes@unamur.be
www.unamur.be

61 Université Libre de Bruxelles -
ULB

Infor-études - Av. F.D. Roosevelt, 50 CP

178-1050 Bruxelles - 02/650 30 53

res@ulb.be - www.ulb.be

62 ARES - Fédération
Wallonie-Bruxelles

Rue Royale, 180 - 1000 Bruxelles

02/22545 11 - mesetudes@ares-ac.be

www.mesetudes.be

63 | Campus UCharleroi - ASBL CUZG
Boulevard Solvay, 31

6000 Charleroi-071/53 16 67
info@campusucharleroi.be
www.campusucharleroi.be

64 Haute Ecole Provinciale de
Hainaut-Condorcet

Digue de Cuesmes, 29- 7000 Mons

065/40 12 20 - info@condorcet.be

www.condorcet.be

65 Académie des Beaux-Arts de la
Ville de Tournai

Rue de I'Hbpital Notre-Dame, 14

7500 Tournai - 069/84 12 63

contact@actournai.be

www.actournai.be

66 Antwerp Maritime Academy
Noordkasteel Oost, 6 - 2030 Antwerpen
0472/79 66 89 - communication@hzs.be
www.amacademy.be

67 Université de Liége - ULiege
Place du 20 Ao(t, 7 - 4000 Liege
04/366 56 74 - info.etudes@uliege.be
www.uliege.be

68  Ecsedi-Isalt (Haute Ecole
Galilée)

Avenue d'Auderghem, 77

1040 Etterbeek - 02/231 01 00

ecsedi-isalt@galilee.be

www.galilee.be

69 Haute Ecole Léonard de Vinci
Place de ['Alma, 3 - 1200 Bruxelles
02/761 06 80 - accueil@vinci.be
www.vinci.be

70 Haute Ecole Lucia de Brouckére
Avenue Emile Gryson, 1

1070 Bruxelles - 0479/88 28 95
communication@heldb.be
www.heldb.be

71 Haute Ecole Louvain

en Hainaut - HELHA
Chaussée de Binche, 159 - 7000 Mons
service.communication@helha.be
www.helha.be

72 Campus Sciences-U Lille
Boulevard de |a Liberté, 159

59000 Lille (France) - +33320 1516 77
contact.lille@sciences-u.fr
www.sciences-u-lille.fr

73 | Université Saint-Louis Bruxelles
Boulevard du Jardin Botanique, 43
1000 Bruxelles-02/21178 11
communication@usaintlouis.be
www.usaintlouis.be

74 Haute Ecole Libre de Bruxelles -
Ilya Prigogine

Campus de la Plaine - Batiment HA

Boulevard du Triomphe, acces 02 - CP

220/01 - 1050 Bruxelles - 02/349 68 11

direction.presidence@helb-prigogine.be

www.helb-prigogine.be

Haute Ecole Francisco Ferrer
Rue de la Fontaine, 4

1000 Bruxelles - 02/279 58 10
heffinscriptions@he-ferrer.eu
www.he-ferrer.eu

75 ESRABruxelles

Rue du Beau Site, 34

1000 Bruxelles — 02/647 47 37
bruxelles@esra.edu - www.esra.edu

76  Ludus Académie
Avenue du Port, 86C/2002
1000 Bruxelles — 0472/92 74 42

contact@ludus-academie.be
www.ludus-academie.com

77  Pole académique de Bruxelles -
Plateforme logement

Avenue F.D. Roosevelt, 50 - CP129/09

1050 Bruxelles - 02/650 28 53

secretariat@poleacabruxelles.be

www.poleacabruxelles.be

www.mykot.be

78 ESA Saint-Luc Tournai
Chaussée de Tournai, 7

7520 Ramegnies-Chin - 069/25 03 66
secretariat-esa@saintluctournai.be
stluc-sup-tournai.be

79 Université catholique de Lou-
vain - UCLouvain

Place de ['Université, 1 - 1348

Louvain-la-Neuve - 010/47 21 11

info-cio@uclouvain.be

www.uclouvain.be

€) INTERNATIONAL

80 | Information Planet : séjours
linguistiques et programmes
scolaires a étranger (ABELIO)

Rue du Lac, 37/14

1000 Bruxelles - 02/529 51 24

info@informationplanet.be

www.informationplanet.be

81| WEP

Avenue de Jette, 26

1081 Bruxelles - 02/534 53 50
info@web.be - www.wep.be

82 | Europe Direct Hainaut - HDT
Hainaut Développement
Boulevard Initialis, 22

7000 Mons - 0800/90 274
europe.direct@hainaut.be
europedirecthainaut.be

83 | Bureau International Jeunesse
Rue du Commerce, 18

1000 Bruxelles - 02/219 09 06
bij@cfwb.be - www.lebij.be

84 | EF Education SA
Avenue Louise, 279

1050 Ixelles - 02/513 30 30
info.be@ef.com - www.ef.be

85 | YFU Bruxelles-Wallonie ASBL
Rue de la Station, 73-75

4430 Ans - 04/223 76 68
info@yfu-Belgique.be
www.yfu-Belgique.be

86 | Compagnons Batisseurs ASBL
Place du Roi Albert, 9 - 6900 Marche-
en-Famenne - 084/31 44 13
mobilisation@compagnonsbatis-
seurs.be
www.compagnonsbatisseurs.be

87 | AFS Programmes Interculturels
Boulevard du Triomphe, 173/2
1160 Auderghem - 02/743 85 40
info.please@afs.org
www.afsbelgique.be



88 | SCI - Projets Internationaux ASBL
Rue Van Elewyck 35

1050 Bruxelles - 02/649 07 38
sci@scibelgium.be
www.scibelgium.be

JEUNESSE

89 | Jeunes MR ASBL

Avenue de la Toison d’Or, 84-86
1060 Bruxelles - 02/500 50 60
info@jeunesmr.be
jeunesmr.be

90 | Plateforme pour le Service
Citoyen

Rue du College, 5

6000 Charleroi - 0489/37 13 90

clotilde.moulin@service-citoyen.be

www.service-citoyen.be

92 | Jeunes CSC Mons - La Louviére
Rue Claude de Bettignies, 10-12
7000 Mons - 065/37 25 59
ppi.mons@acv-csc.be
Www.jeunes-csc.be

93 | Relie-F ASBL

Avenue Henri Jaspar, 127

1060 Saint-Gilles - 02/513 54 94
info@relie-f.be - www.relie-f.oe

94 | Famiwal

Boulevard Pierre Mayence, 1/4

6000 Charleroi-071/21 2555
comm@famiwal.be - www.famiwal.be

95 | Jeunes FGTB

Rue Haute, 42 - 1000 Bruxelles
02/506 83 90 - jeunes@jeunes-fgtb.be
jeunes-fgtb.be

-

WALLONIE-BRUXELLES

ENSEIGNEMENT

96 | Maison de l’adolescent
Rue de la Seuwe, 23/31

7000 Mons - 065/408 438
fabrice.heraut@cpas.mons.be

200.000 éleves et étudiants de la maternelle au supérieur
500 établissements dans toute la Belgique francophone
WBE vous offre un enseignement neutre de qualité et ouvert sur notre société
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REJOIGNEZ-NOUS'!
WWW.WBE.BE

Qe

SEANCE D’INFORMATION COLLECTIVE

21 AVRIL 2023
14h - 16h

Chaussée de Binche 101C - 7000 Mons
Adultes a partir de 18 ans

Inscription gratuite
obligatoire

11
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I REPERTOIRES DES OFFRES DE FORMATION

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE ET CEFA

Alt. : organisé en alternance

ENSEIGNEMENT GENERAL

ALLEMANG e (3-4] 17 [5-6] 5, 14, 17
ANGLAIS [B6] oo 5,13,14,17
EUCALION @ItiSTIGUE w.vvoieeiii e [3]13[3-6] 5
Education artistique : arts d’expression [3-6] 17

Education PhYSIQUE [3-6] w..uuiuuiiiiiieeie s 5
ESPAZNOL[5-6] ovoiieieieiiiie s 5,13,14,17
GEOGIAPNIE [S56] oo 17
GIOC [B6] oot 17
HISEOIIE [5-6] oot 13,14, 17
HISTOTTE A@ 1'AIE [5-6] oottt 5
TEALIEN [576] ettt 5,17
LALIN [3B] oot 513,14, 17
Math@mMatiQUES ..o [5-6]5,13,14,17[7] 17
NEEANAAIS [3-6] oo 5,13,14,17
SCIENCES oot [3-4]17[3-6] 5, 13,14, 17 [7] 17
SCIENCES ECONOMIGUES [3-6] oot 5,14, 17
SCIENCES SOCTALES ..o [3-6] 5[5-6] 17
Agronomie

SCiences agroNOMIGUES [3-4] ... 5
Arts appliqués

ATES [36] et 5
ATES ZraphiqUES [3-5] i 5
AIES-SCIENCES [3-6] oo 5
AUAIOVISUEL [B-6] oot 5
Industrie

Scientifique industrielle : électromécanique [3-6] .....cocovvoevereereionereseee e 10
Sciences appliquées

BIOTECHNIGUE [56] 1.eeieeirieei e 5

INFOrMAtIGUE [3-6] oo
Sciences appliquées [3-6] .

Services aux personnes

Sciences PAramediCales [5-6] ... 5
Sciences sociales et éducatives [3-6] ... .5
Sport-études basket-Dall [3-4] ... 5
Sport-etudes FOOtDAll [3-6] ... 5
SpOrt-etudes NAtatioN [3] .. 8
SPOIt-EtUAES TUZDY [3-4] ..o 5
SPOrt-tUAES TENNIS [3-4] ..o 5
Beaux-Arts

Humanités artistiques — Théatre et arts de la parole [5-6] ..o, 5
Humanités artistiques = DanSe [3-6] ..o s 5
Agronomie

Agente technique de la nature et des fOréts [5-6] ..o 5
HOPEICUITUIE [B4] oo 5
Technicien'ne en agriCUlture [5-6] ... 5
Technicien-ne en enviroNNEMENT [5-6] ..o 5
Technicien-ne en hortiCUITUIE [5-6] .o 5
Arts appliqués

Agent-e technique en mode et création [5] ..o 5,10
ATES PLASTIGUES [5-B] ooeeieiiiie e 5,10
Technicien-ne enimages de synthése ..[7]15,10, 14 [Alt.49] 10
Technicien-ne en infographie [5-6] ..o 5,10, 14
Technicienne en photographie [5-6] ... 10
Techniques artiStiGUES [3-4] ... 5,10, 14
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Techniques artistiques — orientées photographie [3-4] ..o, 10
Construction

CONSEIUCTION [B4] oo 5,10, 15
INAUSEIIE AU DOIS [3-4] oot 10, 15
Technicien-ne des constructions €N boiS ......c.ccoveveeeeeeeceeeeeeeen [7]1 10 [Alt.49] 10
Technicien-ne des industries du DOiS [5-6] ....coovveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 10, 15
Technicien-ne en construction et travaux publics [5-6] ......c.ccovcververiiieiininn. 5,10,15
Technicien-ne en équipements thermiques ... [5-6] 10 [Alt.49] 10
Economie

Agent-e en accueil et tOUMNSME [5-6] ..uvvuiviriririiririeeie s 5
GOSTION [B4] oot 5,13,14
SeCrétaniat-toOUNSME [3-4] ..o 5,10, 15
Technicienne de BUr€au [5-6] ..o 5,14, 15,17

Technicien-ne en comptabilité [5-6] 5,10, 13,15, 17

Hotellerie-alimentation

BarmMan Maid [7] .ot 5
Gestionnaire de cuisine de COUECTIVITES [T] v, 5
HOtelier-ere-reStaurat@uUITICE ..o [5-6] 5 [Alt.49] 5
RESTAUTATION [34] oot 5
Industrie

Electricien-ne automaticienne [5-6] ..ot 5,10, 13,15
EleCtroMECaNTIQUE ..o [3-4] 5, 8, 10, 13, 15 [4réo] 10
Mécanicien-ne automatiCienNE [5-6] ..o 5,8
Mécanicien-ne polyvalent-e automobile ..o, [4-6] 5, 10, 15 [Alt.49] 10
Mécanique automMODILe [3] ...
TechnicienN N AU frOIA [5-6] .ottt
Technicien-ne en climatisation et conditionnement d’air [7] .

Technicien:ne en électroniqUE [5-6] ..o
Technicien:ne en informatique [5-6] ..o 5
Technicien'ne en maintenance de systéemes

AULOMAtISES INAUSEIELS .. (715, 10 [Alt.49] 5, 10
Technicien'ne en maintenance et diagnostic automobile .............. [7]5, 10 [Alt.49] 10
Technicien-ne en MiIcroteChNiQUE [5] ...

Technicien-ne en systemes d’usinage [4-6]
TeChNiCIEN N MOTOS i

Technicien ne Plasturgiste [5-6] ...
Sciences appliquées

Assistant-e pharmaceutico-technique [5-6] .....ccooviiirieiieese e 5
OFficing NOSPITALIEIE [T] ..o 5
Technicien e ChiMiSte [5-6] ..o 5,10, 14, 15
Technicien'ne des industries agroalimentaires [5] ... 17
TechniQUES SCIENCES [3-4] ..o 5,10,14, 15
Services aux personnes

Agent-e d'@dUCALION [5-6] ..o 5
ANTMATEUITICE [576] oottt 5
Animateur-rice SOCIO-SPOITIFIVE [T] ..o 5
Aspirant-e aux métiers de la défense et de la sécurité [4-6] . )
ASPIrant@ €N NUISING [5-6] ...vuiiuieiiiiieiei e 5
Assistant-e aux métiers de la prévention et de la SECUTté [7] .o, 5
BIOESTNETIGUE [3-4] ..o 5
ESTNETICIENTIE oo

ESthEtICIEN NE SOCIALE [T] oo
TeChNIGUES SOCIALES [5-6] .euivuirieiii s

Techniques sociales et d’animation [3-4]

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Agronomie
Agent-e agricole POIYVAIENT' ... (5-6] 5 [Alt.49] 10
Agent-e qualifié-e dans les métiers du cheval ..o [5-6] 5 [Alt.49] 5, 15

Agriculture et maintenance du Matériel [3] ..o 5
Arboriste-grimpeureuse ElagUeUreUSe. ... [715
ATEFLOTAL oot [7]15[Alt.49] 5
Assistant-e en SOINS aNIMalIerS ......oovieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee [5-6] 5, 8 [Alt.49] 5, 15
Elevage et gestion de troUPAUX [T] ... 5,8
ELOVEUMEUSE [AILA5] oo 5
EQUITATION [B4] ottt
Fleuriste [5-6] ............

Groom-lad [Alt.45]

Horticulture et maintenance du matériel ... [3-4] 5[Alt.49] 5
Horticulteur-rice spécialisé-e en aménagement de parcs et jardins ...... [7]15[Alt.49] 5
Jardinier-ere d’aménagement [AILA5] ..o 10
Jardinier-ere d’entretien [AL45] ..o 5,10
Mécanique agricole et/ou horticole ... [7]15[Alt.49] 5
Ouvrier-ere en cultures maraicheres sous abri et de plein champ [Alt.45]

Ouvrier-ere en exploitation horticole [AIEA5] ..o
Ouvrier-ere en implantation et entretien de parcs et jardins [Alt.45] ............... 5,10, 15
Ouvrier-ere qualifié-e en horticulture ... [5-6] 5 [Alt.49] 5, 15
Ouvrier-ere qualifié-e en sylVICUITUIe ........ccocoivriiieieeceeen [5-6] 16 [Alt.49] 15
Palefrenierere [AILAS] ... 5,15
POlYCULEUITICE [AILAS] oo 10
Techniques d'enseignement de ['éqUItation ..., [7]5[Alt.49] 5
Arts appliqués

ArtS @PPHGUES [3-4] oot 5,10
Assistant-e aux métiers de la publicité ... [5-6] 5, 10 [Alt.49] 10
Assistant-e de décorateurrice d'ameublement [AIt.45] ..o 10
ASSISTANTE €N AECOTAtION [576] oo 5
Ouvrier-ere en sérigraphie [AILA5] ... 10
Techniques PUBLICItAINeS ... [7]5,10 [Alt.49] 10
Techniques spécialisées de décoration [7] ..o 5
Construction

AgencemMeNnt d'INTEMEUI [T] .. 10
Auxiliaire du DAtIMENT [ALLA5] oot 5,10, 15
BALONNEUIMEUSE [AILA5] ..o 10
BOIS o

Carreleur-se [Alt.45]

Carreleurse-Chapiste ... [4-6] 5 [Alt.49] 10, 15
ChapiSte [AILAS] ..o 10
CharpentierEre [T] .o 8,12,14,15
COffrEUMEUSE [AILAS] oot 10
Conducteurrice d’engins de chantier ... [5-6] 10 [Alt.49] 12
Construction-Gros 0BUVIe .......cccovevveeeeeeeren [3]5, 8,13, 15,16 [3-4] 12 [Alt.49] 5, 15
CoUVreureuse-etanCheUrEUSE .......c.oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeean [4-6] 8,12 [Alt.49] 10

Création et restauration de meubles [7] ....
CUISTNISEE [T] et

Equipement du BAtIMENT .....cocoivivieecee e

FEITailleUr-@USE [AILA5] .o
Installateur-rice en chauffage central ..o,

Installateurrice €n sanitaire [AIL49] ..o
Jointoyeur-se - ravaleur-se de fagades [AlL.4A5] ... 10
MAGCONTIE oo

Menuisier-ere [Alt.49]

Menuisier-ere d’intérieur et d’extérieur ................. (4-6] 8,10, 14, 15 [5-6] 16 [Alt.49] 10
Menuisier-ere en PVC et ALU [ALLA9] ... 12
Monteur-euse en chauffage [Alt45] ... 5,10,12,15
Monteur-euse en chauffage et sanitaire ... [4-6] 5, 8, 10 [Alt.49] 5, 10, 15
Monteur-euse en sanitaire [AILA5] ..o 5,10,12,15
Monteur-euse placeur-euse d’éléments menuisés [Alt.45] .....cccoovrvirevrrinnnnns 5,10, 12
Ouvrier-ére en entretien du batiment et de son environnement [Alt.45] ........ 5,10,12

Ouvrier-ere en peinture du batiment [Alt.45]
Ouvrier-ére en rénovation, restauration

et conservation du batiment ...,

Ouvrier-ere plafonneureuse [AILA5] ... 5,10, 15
Ouvrier-ere poseur-euse de faux plafonds,

cloisons et planchers surélevés [AILA5] ... 5,10, 12
Ouvrier-ere poseur-euse de revétements souples de sol [Alt.45] .......cccooeaee. 5,10, 12

Ouvrier-ere qualifié-e en construction-gros-ceuvre [Alt.49]

PAVEUTCUSE [AILA5] oo 5,10,12
Peintre dECOrateUITTICE .....viieceeeeeeeeeeeeeeeeee e [4-6] 5 [Alt.49] 5, 10
PeINtUIE-AECOTAtION [T] oottt 5
Plafonneur-euse cimentier-ere [AIL49] ..o 10
Poseur-euse de couvertures non métalliques [Alt45] ..., 5,10,12
Restaurateur-rice-garnisseur-euse de meubles [7] ..o 8
Tailleur-euse de pierre-marbrier-ere ...

Technicien-ne spécialisé-e en métré et devis [Alt.49] ..

Tech. spéc. en coNstruction-groS-08UVIE ........cccccoevrrrrreniencererinnenn.

VOITISEE [ALLA5] oottt
Economie

ACCUBTL LT oot 5,15
Auxiliaire administratif-ve et d'accueil [5-6] ....cccovveevoeeeeceeeieen 5,10, 15 [Alt.49] 10
Auxiliaire de magasin [AlLA5] ... 5,10, 15
Encodeureuse de données [AIL.A5] ... 10
Equipierere [0gistiqUe [AILA5] ... 5,10
Gestionnaire de trés petites entreprises ... [715,10 [Alt.49] 5, 10, 15
Magasinier-ere [Alt.45] ....

TechNIQUES A VENTE [T] oot
TravauxX de DUMCAU [3-4] ..o
VENAEUIMBUSE ..o

VENTE oot

Habillement-Textile

Agente qualifié-e en confection ... [5] 10 [Alt.49] 10
CONFECLION [B] ettt 5
Ouvrier-ere retoucheur-euSse [ALLA5] ... e 5,10
Vendeur-euse-retOUCHEUIEUSE [56] ..ot 5
Hotellerie-alimentation

Agent-e de fabrication du secteur alimentaire [Alt.45] ..., 10
Artisan-e boucher-ére-charcutier-ére [Alt.49]

Boucher-ere-charcutier-ere .........

Boulanger-ere-patissier-ére [3-6]

Chocolatier-ére-confiseureuse-glacier-ere [T] ... 5
CommIis e de CUISING [AILA5] ..o 5,10, 15
Commis-e de cuisine de COUECtiVItE [AIL.A5] ... 5
CUISINE €T SAILE oo

Cuisinierere de COUBTLIVITE [5-6] ..ot
Découpeur-euse-désosseur-euse [Alt.45]

Gargon-serveuse de restaurant [AILA5] ...
Patron-ne boulanger-ere-patissier-ére-chocolatier-ere [7] ..., 5
RESTAUIATEUITICE e [4-6] 5, 16 [Alt.49] 15
SOMMEUETRIE [T] et 5
Techniques spécialisées de restauration [7] ... 5
Traiteur-organisateur-rice de banquets et de réceptions ............... [7]5, 16 [Alt.49]15
Industrie

Aide-Electricien Ne [ALLAS] ... 5,10
Aide-mécanicien-ne cycles et petits moteurs [Alt.45] ..o 5,10
Aide-meécanicien-ne garagiste [Alt.45] ..o,

Assistant-e de maintenance PC-Réseaux
CAITOSSIEI CIE oo

Carrossierere SPECIAlISE e .o
Conducteurrice d'autobus et d'autoCar [5-6] ......cooovieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5
Conducteur-rice Poids [OUrdS [5-6] ... 8,9
Conduite de poids lourds et manutention [7] ... 8,9
ELOCEIICIEE [3] oo 5,8, 10,15
Electricité de ['automOobile [T] ..o 5
Installateur-rice électricien-ne .................... ... [4-6]5, 8,10, 15 [Alt.49] 5, 10
Maintenance d'équipements techniques ..., (7)5, 8,10, 15 [Alt.49] 10
ManUtENtiONNAITE-CATISTE ... [Alt.45] 10
Mécanicien-ne d’entretien ..o [5-6] 8, 10, 15, 16 [Alt.49] 10
Mécanicien-ne d’entretien automobile ....................... [4-6] 5, 8,10, 16 [Alt.49] 5, 10, 15
Mécanicien-ne des moteurs diesels

et engins NydrauliQUES ... [7]8, 10, 16 [Alt.49] 15
Mécanique garage ........... ..[3] 5,8 [Alt.49] 5, 10, 15
Mécanique polyvalente ..., [3-4] 5, 8,10, 13,15, 16 [Alt.49] 10
MELALIIEIEIre [ALLAS] oo 5,10
Métallier-ere-soudeUreUSe ... [5-6] 5,10, 13 [Alt.49] 5, 10

15



Monteur-euse de pneus-aligneureuse [AIEA45] ..., 5,10
Opérateurrice de maintenance de drones [mesure d’urgence] ..., 5,10
Peintre en CarroSSErie [AILA5] ... e 5
ProductiqUe [AIEA9] ..o 15
Soudage surtoles et SUrtUDES [T] ... 5,10
Tolier-ere en carroSSerie [AIE.49] ... e 5,15

Sciences appliquées
Opérateurrice de production des entreprises agro-alimentaires [5-6] ........cccocouvvene. 5
Optique [5]

Services aux personnes

Agent-e MEdICO-SOCIALE [T] i 5
Aide familial-e c.ooeeeeeeeeeeeeeeeeeee ..[5-6] 5, 10 [Alt.49] 5, 10, 15
Aide logistique en collectivité [ALLAS5] ... 5,10
Aide-mMEéNager-ere [AILAS] ... e 5,10
ATdE-SOIZNANTE .o [7] 5[Alt.49] 5, 15
COIfTRUMUSE e [3-6] 5, 16 [Alt.49] 5, 10
CoIffeureuse MANAEET [T] .o 5,16
Esthétique : orientation artistiqUe [7] ..o 5
Puériculture [5-7] e 5,13,16
SEIVICES SOCTAUX ettt [3-4] 5,10, 13, 16 [Alt.49] 5, 15
Technicien-ne de surface-nettoyeur-euse [Alt.45] ..o 5,10, 12
FOrmation gENErale [7] ...t 10
Professionnel complémentaire
Infirmier-ere hospitalier-ere [1-2-3] ... 5
Agronomie
Jardinier-ere A’ @NTrETIEN ..o 3
Ouvrier-ere en exploitation NOMICOLE ..o 3
Industrie
Aide-mécanicienne en cycles et Petits MOTEUTS ..o 3
FOITONNIEITCIE .ot 3
METALIEI IO .o 3
PEINTIE ©N CAIMOSSEIIE .ottt 3
Préparateur-rice de travauxX de PEINTUIE ....o.oiiieiiiieeeee s 3
Construction
CAIMELEUTTUSE .o 3
JOINTOYRUIMEUSE .o 3
IMTAGOM M@ otttk 3
Monteur-euse-placeur-euse d’éléments MENUISES ..o 3
PAVEUIMEUSE .ttt 3
Ravaleureuse de faCade ... 3

Sportives

Scientifiques

Sciences Humaines (3e degré)

Langues

Hockey sur glace

Basketball
Une école, un internat, Théétre
Deux sites
Animation
Comptabilité
Site A : Aspirant aux métiers de la défense, dés la 4¢

e
Quai Saint Léonard 80 Sécurité (7¢ année)

4000 Liege

Site B : Cuisine de collectivité

Rue de Bois de Breux 275 Chef de cuisine de collectivité

4020 Jupille
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Les secteurs d’activités

® Agronomie
¢ Bois & construction
Enseignement secondaire de ¢ Industrie
plein exercice et en alternance ¢ Informatique
Enseignement de transition * Sciences appliquées
et de qualification o Arts appliqués
* Services aux personnes

. ¢ Economie
www.istl.be « Logistique

[=]7 [=] ¢ Habillement
"FI% o Etc...
[m]£5E

Frameries

TYPE COURT
Bibliothécaire-documentaliSte ..o 11(PS),51,57
COMMUNICATION et 64,71,76(Privé)
ECriture MUIMEIA c.v.cveveeeceeeee e 64
TYPE LONG
Communication - management d'événements
CommMUNICAtION @PPLIGUEE ..o
Communication appliquée SPECIAlISEE™ ... 68
JOU VIO ettt 52,58
Presse et information SPECIAlISEES ... 68
SPECIALISATIONS
Gestion et préservation de 1'information ... 51
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
ASSIStANTE SOCIALE ..veieeceee e 51,56,57,58,64,71,74
CONSEILlEIEre SOCIAIE ..o 58
ECOLOZIE SOCIALE ..o 74
Gestion des ressources
AUMAINES ..o 6 (PS),51,64,71,72(France),74,76(Privé)
TYPE LONG
Gestionnaire des ressources NUMAINES .......ocvveeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeenes 72(France)
Ingénierie et action SOCIAIES ..ot 51,57,58,64,71
Transitions et inNOVations SOCIAIES ..o 58,64,71
SPECIALISATIONS
Cadre du secteur NoN-Marchand .........ccoocoooeieeeeeeeceeeeeeeseeeeeee e 6(PS)
MEAIBLION ot 55
Sciences et teChNIQUES AU JEU v 57
Travail psychosocial en santé Mentale ... 57
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
Assurances et gestion dU MISQUE ... 6(PS),52,64,74
DIOIE oo 6(PS),11(PS),51,57,58,64,70
Gestion du patrimoine, assurance, banque 76(Privé)
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
ASSIStANTe de AIMECTION™ ..o neen
........................................................ 46(PS),50,51,52,55,56,57,58,64,68,70,71,76(Privé)
BaANGUE™ oo 76(Privé)
Business 72(France)
Commerce et dVelOPPEMENT ... 57,74
COMPLADIIEE” oo 6(PS),11(PS),51,52,56,64,70,71,74
Conseiller-ére en développement durable ... 50
Coopération iNterNatioNale ... 50
E-DUSINESS ..ot 6(PS),64,76(Privé)
ECO-SOUAANE ..o 6(PS),46(PS), 58,64
Facilitateur de la transition écologique, solidaire et citoyenne .................... 76(Privé)
Fashion business ......cccccceceveeeeecnes, .. T2(France)
Fashion communication & Marketing .......cco.covceveeverioninnineneeeeens 72(France)
FINANCE oot 76(Privé)
GeStioN NOLELIRIE™ ... 50,55,64,70,71,76(Privé)
IMMODILET e 6(PS),11(PS),52,55,64,76(Privé)
International business (commerce extérieur) ......ocooeeeovceceereeennn. 64,76(Privé)
Management commercial & développement durable ..., 72(France)

Management de la logistique ..6(PS),55,71,74

AESI : Agrégé-e de l'enseignement secondaire inférieur
AESS : Agrégation de l'enseignement secondaire supérieur
PS : organisé dans ’enseignement de promotion sociale

Management du tourisme et des loisirs .............. 6(PS),46(PS)55,56,58,64,68,70,71
MATKETING oo 6(PS),51,64,70,71,76(Privé)
Marketing du TUXE ..o T2(France),76(Privé)
Marketing, communication & développement Durable ..........cc..cc......... 72(France)
Relations pUBLIGUES ... 6(PS),52,70,71,74
Sales account manager (BaChelier) ... 46
Sciences administratives et gestion publique ........ccoooovieiierioricniees 4

Supply chain & développement durable
TYPE LONG

Expertise comptable et fiSCale ...

GESION @ I'ENTIEPIISE ..o
GESHION PUDLIGUE .o
INZENIEUNrE COMMEICIALE .o
Marketing, communication & développement durable ..........ccc.ccooe...... 72(France)
Sciences administratives
SCIENCES COMMETTIALES .oveiiiriiriiriie it
Stratégie commerciale & développement durable ..., 72(France)
Supply chain & développement durable ..., 72(France)
SPECIALISATIONS

Acc. des prof. de ['éducation, du management,

de lasanté et de 'action SOCIALE ..o e 51
AESS en Sciences économiques et de geStioN ... 4
BUSINESS data @NAlYSIS ...ivuieieieiie e
Digital integrated supply chain .
Management de la distribution

INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

AESI - Orientation arts plastiqUes ..o

AESI - Orientation bois - CONSLIUCTION ...
AESI - Orientation économie familiale et sociale ..

AESI - Orientation éducation physique ........cccccevveirieriniennnns

AESI - Orientation électromeéCaniqUE .......c.coovoveieivrinieeiieie e
AESI - Orientation francgais et éducation

a la philosophie et [a CItoyenneté ..o 55,56,58,64,74
AESI - Orientation frangais et FLE ......ccccocvvvrervecvnne. 51,55,56,57,58,64,68,69,71,74
AESI - Orientation frangais et MOorale ........c.coocoevevververvceseseeeeeees e 56,57,58
AESI - Orientation francais et relig@ion ... 51,68,69,71
AESI - Orientation langues germaniques ................. 51,55,56,57,58,64,68,69,71,74
AESI - Orientation mathématiques .........ccccoeeeveinnes 51,55,56,57,58,64,68,69,71,74
AESI - Orientation sciences : biologie, chimie, phySiQUe ...,

................................................................................................. 51,55,56,57,58,68,69,71,74
AESI - Orientation sciences économiques appliqUuées ... 56,57,68,71
AESI - Orientation sciences humaines :

géographie, histoire, sciences sociales ..........ccoeuene.. 51,55,56,57,58,64,68,69,71,74
Assistant-e €n PSYChOLOZIE™ ... 69
COACNING SPOTLI oo 55,57,68,69,74
Conseiller-ere conjugal-e et familial'e ..o 6(PS)
Educateurrice spécialisé-e en accompagnement

psycho-educatif ..o 6(PS),46(PS),55,56,57,58,64,70,71
Educateurrice spécialisé-e en activités SOCIO-SPOTtiVeS ........ccccovrrvririreisineinne 69
Instituteur-rice préscolaire ..., 51,52,55,56,57,58,64,68,69,71,74
Instituteurrice primaire ........ceeonnreeen. 51,52,55,56,57,58,64,68,69,70,71,74
LOBOPEMIE ..ottt 56,64,69
SPECIALISATIONS

Certificat en didactique de la philosophie et de la citoyenneté ................. 64,70
Certificat en Didactique du Néerlandais Langue seconde

et Langue d'TMMEISION ... 4
OrthOPEAAZOZIE ..o 57,64
Préparation physique et entrainement ..o 55,57,69,74
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PSYCHOMOTIICIE oo e 50,51,52,64,69,71

Psychopédagogie Préscolaire ... 51,52,55,56
Psychopédagogie Primaire ... sesseenens 51,52,55,56,64
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
BIiOPharmMaceULIQUE ... 63,64,71
DIBLELIGUE rreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e ceeeesessseeeeee e e seeressesseeeees e 64,69,70
Technologue de laboratoire médical™ ..., 55,64,69,71,74
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
AUAIOIOEIE .ot 69
Bandagisterie - orthésiologie - prothésiologie ... 57
Hygiéniste bucco-dentaire ..., ..69,74
Infirmier-ere responsable de soins généraux .......... 6(PS),50,51,56,64,68,69,71,74
Naturopathie de base SCientifiqUue ......ccocoovoorierieriereee e 76(Prive)
OFENOPLIE ettt 69,74
SAEE-TEMME .o

Technologue en imagerie medicale
TYPE LONG

SCIeNCeS INFITMIBTES ... 50,51,56,64,68,69,71,74
SPECIALISATIONS

Anesthésie (SOINS INFIMMIEIS) ....o.iviceeceeeeeeeee e 69
A TNETADIE .o 74, 76(Privé)
Cadre A SANTE ... 6(PS),50,74
Gériatrie et PSYChOZENALIIE . ... 50,57,69,71,74
ONCOLOGIE oo 69,71,74
Pédiatrie et NEONAOIOZIE ... 50,64,69,74
RAAIOtNAIAPIE ..o 50,51,68,69,71
SaNtE COMMUNGULAITE ..o 51,56,68,69,74
Santé mentale et PSYCIatrie ..o 50,69,71,74
Soins intensifs et aide médicale Urgente ..., 51,56,64,69,71,74
SOINS PEMI-0PETALTOITES ...vivivieiiiiee e 51,69,74
Technologies de la santé”

INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

ErGONETADIE .o e 57,64,69,71,74
Podologie - POdOthErapie ... 64,69,74
PSYCROMOTIICITE ..o 50,52,64,69,71
TYPE LONG

KINESIENETAPIE w..oveveece e 56,57,64,69,71,74
SPECIALISATIONS

KIN@SItNErapie SPOMTIVE .......uvveiieieeiici e 64
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

Gestion de 'environnement Urbain ... 70
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

Développement des applications & des l0giCiels ... 72(France)
Développeur FUL-STACK ... 76(Privé)
Informatique de gestion ......... 6(PS),11(PS),46(PS)51,56,57,64,69,71,74,76(Privé)
Informatique et systéemes* ... 6(PS),51,57,58,63,71,72(France)
Informatique, réseaux et SECUTLE ... T6(Privé)
Systeme d'information & data .......cc.cceeveviieieeiseee s 72(France)
WeEDAESIGNET ..o 11(PS), 72(France),76(Privé)
WEDAEVEIOPET ... 72(France)
Webmaster 76(Privé)
TYPE LONG

Architecture des systemes informatiques ... 51
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CYDEISECUITLE .o 28,57,72(France), 74
Ingénierie des applications et des lOgiCiels ... 72(France)
Management de [a CyDErseCuUrité ... 72(France)
Management du développement Web ... 72(France)
Systéme d’information & management de la data ( )

SPECIALISATIONS

Sécurité des réseaux et systemes informatiques ........ccccevevereeviniernnns 57,58,64
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

Agroécologie et agriculture de précision
ABTONOMUIE™ L.

Architecture des jardins et du PaYSAZE ....ovrireeereeriineee e
ATChItECTUre PAYSAZISTE .o 76(Privé)
Management environNemMENtal ... 76(Privé)
TYPE LONG

ATCHItECEE PAYSAZISTE .vvevierirrirci i 55

Management de l'innovation et de la conception des aliments ... 55
SCIENCES AGIONOMIGUES ... 55,64
Sciences de l'ingénieur-e industriel-le en agronomie” .........coovnveeivcrirnennes 55,64
SPECIALISATIONS
AEIICULLUTE DIOIOZIGUE oot 50
ABTOECOIOGIE oo 6(PS),64
Conseiller-ere en enviroNNEMENT ..o 6(PS)
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
ABTOTECANIGUE™ ..o 63,64
AULOMATISATION et 11(PS),51,64
AUTOMODILE™ .o
Bioqualité ......
Biotechnique®
G e 6(PS),56,63,64,69,71
CONSEIUCTION™ oo 6(PS),46(PS),56,63,71
DOMOTIGUE 1t 71
Electromécanique™ ... 6(PS),46(PS),51,56,63,64,71
ELOCtIONIQUE™ oo 58,70,71,74
Game design = GAME ATt ..o 76(Privé)
GENIE BECTMIGUE oottt 64,71
JOUNVIABO e 52,58, 63,76(Privé)
Mécatronique et rTODOTIGUE ... s 51
Prévention, sécurité industrielle et environnement .......coocooeeeveeeeceene. 51,56,57
Qualité, sécurité, environnement & RSE ... 72(France)
Techniques de détection des contaminants .. 76(Privé)
Techniques de ITMAGE™ ... 74
Techniques graphiques™ ... 6(PS),52,58,74
TYPE LONG
Architecture tranSMEAIA ... 52
BIOGUANIEE .ot 69,71
Génie analytique - orientation BIOChIMIe ... 71
Gestion de chantier spécialisé en construction durable ..., 56
Gestion de la maintenance électromeécanique ... 63,64
Gestion de ProOAUCTION ...t 71
Gestion intelligente des bAtiments ..o 51,56
Sciences de l'ingénieur-e industrielle* .....cc..ccocoovrenne. 6(PS),51,56,57,58,63,64,71
SPECIALISATIONS
Conservation - restauration du patrimoine culturel immobilier .........cccccoooee... 55
Développement de JEUX VIAEO ..o 52,76(Privé)
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
BD EEMPS FELL o 58,64,71
ANTMATION 2D oo 76(Privé)

Animation 3D et effets SPECIAUX (VFX) ......iviviieieeeeecees e 64,71
ATES AU TISSU vt 74
ATES ZraPRIGUES” ... 64
AES NUMETIGUES .o 53,65,76(Privé)
Bande dessinée .......... .65
Création A INTEMIEULS ..o 78
DIESIZIN ottt 72(France)
DESIZN € MOTE ..o 76(Privé)
Design graphique etinteraCtif® ... 76(Prive)
DESIZN NUMETIGUE ..ot 72(France)
Fashion art direction & StYlING ..o 72(France)
GIAPRISIME .ot 78
HIUSEFTION ottt 65
POINTUIE ettt en et 53,65
PROTOGIAPNIE ..ot 78
PUDBLICIEE e 6(PS),71,74,78
SCUIPTUIE oo 53
Stylisme de mode ..o .72(France),78
Stylisme d'objets ou esthétique industrielle ... 76(Privé), 78
SEYLIStE = MOABLISTE ..o 74
TYPE LONG
Architecture d'INtErIUr ..o 53,65,72(France),76(Privé)
Arts de la marionnette ...
ATES NUMETIGUES .ot
BANAE AESSINEE ..o
Communication visuelle et graphique ... 53,65
Design d'iNNOVAtioN SOCIALE ...t 68
DESIGN TEXLILE .o 65
DESIZN UDAIN oot 53
DIESIZNET ottt 72(France)
DIESSIN ettt 53,65
Direction artistique et management de collection .........ccccovvrernrinenen. 72(France)
Fashion & lUXUry Management .......oorerrreeeseseeseeeeseesseenens 72(France)
Fashion art & eVent dir€CtOr ..o 72(France)
GIAVUIE ettt enna 53
llustration ....ccccceeveeeee. .65
IMages dans € MIlIEU ..o 53
Manager-euse international-e en industries du luxe et de la mode ... 72(France)
PRINTUIE et 53,65
PUDBLICIE oo 65
SCENOZIAPNIE .o 76(Privé)
SCUIPTUIE et 53
Stylisme et création de MOAE ... 72(France)
SPECIALISATIONS
ACCESSOINES A@ MOTE .o 4
AESS BN ATES 1t 74
Innovation en textiles et SUrfaces SOUPIES ... 74
Publicité-conception-rédaction ... 78
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT
FOrMation MUSICALE ......ovuieeiiciee s 53
TYPE LONG
ACCOTABON ..o 53
ALEO 1o s 53
BaSSOMN s 53
CRANT oo 53
ClLAMNNETEE oot 53
COMPOSITION 1ottt 53
Composition, musiques appliquées et interactives .........ccoceeerreenierininen. 53
CONTIEDASSE oo 53

ECHEUIES CLASSIQUES ..ooveieeeeie s 53
FIOLE ErAVEISIEIO .ot 53
GUITATE ettt ettt en et nnaeas 53

HATDE o 53
HAUTDOIS oo 53
Musique électroacoustique - Composition acousmatique ..........cccoeveverrerieinnns 53
OFBUE e
Percussions

PINO ottt
Piano d'acComMPAgNeMENT ... 53
SAXOPNONE <. 53
TEOMDBONE .o 53
TTOMPELIE o 53
TUD@ oo 53
VIOLOM e 53
VIOLONCEILE oo 53
SPECIALISATIONS

AESS €N MUSIQUE ..ottt 53
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE LONG

ATt AramMatiQUE oo s 53
ArtS de 1@ MATTONNETEE ... 53,65
SPECIALISATIONS

AESS en Art dramatiqQUe w.....ucvevceeeieceeee s 53
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

Audio engineering broadCasting ... T6(Privé)
Réalisation audiOVISUELLE .......ovecvecceeeeeeeeeeeeeeee e 75(Privé)
Régisseur-euse général-e de SPeCtacles ..., 6(PS)
SON AUATOVISURL .. T5(Privé)
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62
TYPE COURT

Mécanique navale - Officier-ére mécanicien'Ne ..., 66
TYPE LONG

SCIENCES de UINZENIEUME™ ... 28
Sciences nautiques ............ ...66
Sciences sociales et MIlItaIres” ... 28
INFORMATIONS GENERALES SUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (ARES) .....62

* |l existe plusieurs options/orientations pour cette formation, rensei-
gnez-vous sur le stand du SIEP (1) ou des établissements concernés

JEUNESKFGTB
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he!d_ _b Ir:f::lij;edzct?rlguckére

Formez-vous aux métiers
de vos réves grace al'une

de nos 18 formations

Devenez directeur d'établissement
hotelier, chargé de projet en
environnement, consultant en

marketing, éducateur spécialisé,

architecte-paysagiste, comptable,
responsable événementiel,

instituteur primaire, juriste, assistant

de direction, diététicien, concepteur

de voyages, technicien biomédical,

chercheur en R&D, etc.

| JOURNEES PORTES OUVERTES |

26 28 6
AVRIL JUIN SEPTEMBRE

CAMPUS CAMPUS CAMPUS
BRUXELLES BRUXELLES BRUXELLES
ET JODOIGNE ET JODOIGNE ET JODOIGNE

LES ADRESSES ET
LES HORAIRES SUR

helha.be

HELHa

Haute Ecole Louvain en Hainaut

Développe tes talents

20 SALON SIEP MONS | EDITION 2023

Rendez-vous sur notre stand!

OCOD® -twwwheldb.be

I ACADEMIE , B
CHERC
N\R=GS e FEDERATION
[ SUPERIEUR WALLONIE-BRUXELLES

ETUDIER A
FEDERATION

WALLONIE-BRUXELLES

Quel
domaine ?

supérieur en

E - E Le portail officiel
M E S @ ‘ ‘ de l'enseignement
L »
Fédération
ETUDES.:: -
. B E Bruxelles
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ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE

B = Bachelier de transition M1 = Master 60 crédits (+1 an)
(3 ans) M2 = Master 120 credits (+2 ans)
BP = Bachelier professionnalisant M3 = Master 180 crédits (+3 ans)
(3 ans)

UMONS UNAMUR
(Université (Université
de Mons) de Namur)
Stand 59 Stand 60

ULB

(Université
libre de Bruxelles)

Stand 61

ULiege USL-B
C . s
Uci?rrl)::oi (Université (Université Saint-
de Liege) Louis-Bruxelles)
Stand 63 8
Stand 67 Stand 73

UCLouvain
(Université catholique
de Louvain)
Stand 79

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

PHILOSOPHIE

Ethique

Philosophie

Sciences des religions

Sciences des religions et de la laicité

Sciences philosophique, politique et économique (Philosophie)
THEOLOGIE

Etudes bibliques

Sciences religieuses
Théologie

LANGUES, LETTRES ET TRADUCTOLOGIE
Interprétation

Langues et lettres anciennes - orientation classiques
Langues et lettres anciennes - orientation orientales
Langues et lettres anciennes et modernes

Langues et lettres frangaises et romanes - orientation francais langue
étrangére

Langues et lettres frangaises et romanes - orientation générale
Langues et lettres modernes - orientation générale
Langues et lettres modernes - orientation germaniques
Langues et lettres modernes - orientation orientales
Langues et lettres modernes - orientation slaves
Linguistique
Traduction
Traduction et interprétation

HISTOIRE, HISTOIRE DE L'ART ET ARCHEOLOGIE
Histoire

Histoire de l'art et archéologie - orientation archéométrie
Histoire de l'art et archéologie - orientation générale
Histoire de l'art et archéologie - orientation musicologie
INFORMATION ET COMMUNICATION

Communication

Communication - management d'événements
Communication appliquée spécialisée - éducation aux médias
Communication multilingue

Information et communication
Journalisme

Sciences et technologies de l'information et de la communication
Stratégie de la communication et culture numérique
SCIENCES POLITIQUES ET SOCIALES
Administration publique
Anthropologie

Etudes européennes

Gestion des ressources humaines

Ingénierie de la prévention et de la gestion des conflits
Politique économique et sociale

Sciences de la population et du développement

Sciences du travail

Sciences humaines et sociales

Sciences philosophique, politique et économique (Sc. politiques et sociales)
Sciences politiques - orientation générale

Sciences politiques - orientation relations internationales
Sociologie

Sociologie et anthropologie
Transitions et innovations sociales

SCIENCES JURIDIQUES

Droit

CRIMINOLOGIE

Criminologie

SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION

Gestion culturelle

Gestion de l'entreprise

Ingénieur-e de gestion

Sales management

Sciences de gestion

Sciences économiques - orientation économétrie
Sciences économiques - orientation générale

Sciences économiques et de gestion
Sciences philosophique, politique et économique (Sc. économiques
et de gestion)
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B
M2
B
B
B
M2
B
B
B
B
M2
B
B
M2
B B
B/M2 B/M2
B/M1/M2 M1/M2
M1/M2
B B

M2
B/M2

M1/M2

M2
B/M2

M2
B/M2
B/M2
B/M2
B/M2
B/M2
M2
M2

B/M2

B/M2
B/M1/M2

M2
M2

M2
B
M2
M2

M2
M2
M2
M2

M2
M2

B/M1/M2
M2
M2

B

B/M2

M2

M2
M2
B/M2

M2
M2

B/M1/M2 B

M2
B/M1/M2
B/M1/M2
B/M2
M2
B/M1/M2 B
B/M1/M2
B/M1/M2 B

M2
M2
B B

B/M1/M2 B
M2

B/M1/M2

B/M1/M2

M2

M2
B/M1 B
M2

M2

M2

M2
M2
M2

M2
M2 M1/M2
B B

B/M1/M2 B

M2
M1 B

B/M2 B

M2

B/M2 B
M2
B/M1/M2 M1/M2

M1/M2
B B

M2
B/M1/M2
M2

M2
B
M1/M2

M2
B/M1/M2
B/M1/M2
B/M1/M2
M2
B/M1/M2
B/M1/M2
B/M1/M2

M2
M2

B/M1/M2

B/M1/M2
B/M1/M2

M2

M2
M2
B/M1
M2
M2

M2
M2
M2
M2

M2
M2
M1/M2
B
B
B/M1/M2
M2
M2
B/M1
M2

B/M2

M2

M2
B/M2

B/M1/M2
M2
M1/M2
B

B

SCIENCES PSYCHOLOGIQUES ET DE L’EDUCATION
Logopédie

Orthopédagogie clinique

Sciences de 'éducation

Sciences de la famille et de la sexualité

Sciences psychologiques

Sciences psychologiques et de ['éducation - orientation générale
Sciences psychologiques et de |'éducation - orientation logopédie

SCIENCES MEDICALES

Médecine*

SCIENCES VETERINAIRES
Médecine vétérinaire*

SCIENCES DENTAIRES

Sciences dentaires

SCIENCES BIOMEDICALES ET PHARMACEUTIQUES
Sciences biomédicales

Sciences pharmaceutiques
SCIENCES DE LA SANTE PUBLIQUE
Hygiéniste bucco-dentaire

Sciences de la santé publique
Sciences infirmiéres

SCIENCES DE LA MOTRICITE
Kinésithérapie et réadaptation

Sciences de la motricité - orientation éducation physique

Sciences de la motricité - orientation générale

UMONS
Stand 59

M2

M2

M2

B/M2
B/M2

M2

UNamur
Stand 60

B/M1/M2
B/M2

M2

ULB Campus UCharleroi
Stand 61 Stand 79

M2
M2
M2 M2

M2

B/M3

B/M2

B/M1/M2
B/M2

M2
M2

B/M1
M1/M2
B/M2

*voir aussi le stand 78 : le Comité Inter-Universitaire des Etudiants en Médecine et Dentisterie informe sur ces études en toute neutralité

SCIENCES
Architecture des systémes informatiques
Biochimie et biologie moléculaire et cellulaire
Bioinformatique et modélisation

Biologie des organismes et écologie
Cybersécurité

Molecular microbiology

Océanographie

Science des données

Science des données - orientation statistique
Science des données - orientation technologies de l'information
Sciences (1e année polyvalente)

Sciences actuarielles

Sciences biologiques

Sciences chimiques

Sciences et gestion de l'environnement

Sciences et gestion du tourisme

Sciences géographiques - orientation climatologie
Sciences géographiques - orientation générale
Sciences géographiques - orientation géomatique
Sciences géographiques - orientation global change
Sciences géologiques

Sciences informatiques

Sciences mathématiques

Sciences physiques

Sciences spatiales

Smart Rurality (interuniversitaire)

Statistique - orientation biostatistiques
Statistique - orientation générale

SCIENCES AGRONOMIQUES ET INGENIERIE BIOLOGIQUE

Agroécologie (interuniversitaire)

Architecte paysagiste

Bioingénieur-e en chimie et bioindustries

Bioingénieur-e en gestion des foréts et des espaces naturels
Bioingénieur-e en sciences agronomiques

Bioingénieur-e en sciences et technologies de l'environnement
Management de l'innovation et de la conception des aliments
Sciences agronomiques et industries du vivant (interuniversitaire)

Sciences de l'ingénieur-e - orientation bioingénieur-e
SCIENCES DE L'INGENIEUR-E ET TECHNOLOGIE
Gestion de la maintenance électromécanique
Ingénieur-e civil-e architecte

Ingénieur-e civil-e biomédical-e

Ingénieur-e civil-e des constructions

Ingénieur-e civil-e des mines et géologue

M2

M2

B/M1
B/M1/M2

B/M1/M2
B/M1/M2
B/M1/M2

M2
M2

M2

M2
M2

M2
M2
M2

B/M1
B/M1/M2

B
B/M1/M2
B/M1/M2
B/M1/M2

M2

M2 M2
M2
M2
M2

M2

B/M2
M2
M2

B/M2

B/M2
B/M2 B
B/M2
B/M2

M2

M2
B/M2
M2

M2
M2

M2
M2
M2

ULiege

Stand 67

M2
M2
M2

M2

B/M3
B/M3
B/M2

B/M2
B/M2

BP
M2
M2

B/M1
M2
B/M2

M2
M2
M2

M2
M2

B
B/M1/M2
M2

B/M2
M2
M2

B/M2

B/M1/M2
B/M2
B/M1/M2
M2

M2
B/M2
M2
M2
M2
M2
M2

M2
M2
M2
M2

USL-B
Stand 73

UCLouvain
Stand 79

M2

M2

M2

M2
B
B

B/M3

B/M2

B/M1/M2
B/M2

M2
M2

B/M1
M2
B/M2

M2

M2
M2

M2
M2

M2
B/M1
B/M1/M2

M2
B/M1/M2

B/M1/M2
B/M1/M2
B/M1/M2

M2
M2
M2

M2
M2
M2
M2

M2

M2
M2
M2
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: Brevet d’Enseignement Supérieur

Stand 59 Stand 60 Stand 61 Stand 79 Stand 67 Stand 73 Stand 79 SOUNA AESIZNET .t 38
Ingénieur-e civil-e électricien-ne M2 M2 M2 M2 AGENEE A’ACCURIL ..oooe s 21,48 Technical artiStVEX LIVE ..o 38
Ingénieur-e civil-e électromécanicien-ne M2 M2 M2 Agent-e en aCCUEIL €t LOUNMSME ... 46 Technicien'nNe aUAIOVISUEIIE ... 25
Ingénieur-e civil-e en aérospatiale M2 Assistant-e de direction™ (BaCh@lIEr) ..ot 46 Technicien-ne effets SPECIAUX 3D ... 38
Ingénieur-e civil-e en chimie et science des matériaux M2 M2 M2 M2 Assistant-e de production en impression 3D ........co..vrvvnreerieserseeeseessssssessens 26 Technicien-ne en habillemMent ... 6
Ingénieur-e civil-e en informatique M2 M2 M2 Cadre du secteur non-marchand (Bachelier de SPEC.) .........owwwvvevrveesoeooeeeeceieccoocreerree 6 Technicienne eninfOZraPRi@ ..o 6
Ingénieur-e civil-e en informatique et gestion M2 M2 Collaborateurtrice administratifve polyvalente .........cccooccccceeeeeeeeeeesseeeeeecee e 25 Technicien'ne en PhotOGraPNIE ..o 6,46
Ingénieur-e civil-e en mathématiques appliquées M2 DIOIE (BACRELET) oo eeeseseeesee e 6,11  Techniques graphiques - orientation techniques
Ing?nieure Civil.e en,Sde.n?e des données M2 M2 Employé-e adminiStratifve ..o 21,48 infographiques (BAChELIET) ... 6
Ingénieur-e civil-e mécanicien-ne M2 M2 M2 ) ’
Ingénieur-e civil-e physicien-ne M2 M2 M2 EMPIOYE€ A€ SEIVICES w.ovovivsvivsssrsrsossssssssssssssssssss s 46
Sciences de l'ingénieur-e - orientation ingénieur-e civil-e B B B B B Gestion des ressources humaines (Bachelier) ... 6 Assurance et gestion du riSQUE (BACREIET) ..evveeroeeroesoeesceseeseeseeeseesssesseeseeeseee 6
Sciences de l'ingénieur-e - orientation ingénieur-e civil-e architecte B B B B A P IV E e ettt ettt ettt ettt ereae 39 BrOCANTEUICUSE oo 46
Arehitecture B2 - - B> LEFOMEM o A €1 20T 1 1] 1 OO 6,11,46
Opérateurrice de Call CONTET ... s 26 Connaissance de gestion de base .6,7,46
SECTEtAriat METICAL .. 6,46 FAPME 39
Arts du spectacle M2 M2 M2 Technicien'Ne de BUMGAU ..o 6,46 CréertaboUtIQUE €N lIZNE. ... 22
Informations générales sur |'enseignement supérieur - stand 62 (ARES) Technicien-ne en DUr€aUtIGUE ... 46 EMPlOYE-e e lIDI SEIVICE. ... 48
Faisabilité de projet INAEPENdANT ... 22
Agent-e en techniques de nettoyage par machines ............... . Immobilier (Bachelier) ... 6,11
Agent-e technique et de maintenance en chauffage central L8 FOTEIM Lo 44
CoNnstruction (BaCh@UIEI) ™ ... Les aides au lancement (iINdépendant).........cccoeeevricrisieeee e 22
COUVIRUIBUSE ..ottt sttt Marketing (BaCh@lIEr) ... e 6
DesSINALEUrTICE AULOCAD ...uovieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Publicité - option médias contemporains (Bachelier) .......cccocceevereseeeiisieeeerns 6
Dessinateurrice €N CONSIIUCTION .....o..oiveiveeeeeeeeeeeeeeeeeee e Relations publiques (BAChELIEN) ..o 6
DeSSINATEUITICE €N ELECTIICITE ... 48 Sales account manager (BaCh@Er) ... 46
DesSINALEUNTICE INAUSTIIELILE oottt eees 46 TechniciennNe COMMEICIALE ... 6, 46
EDNISTE ettt ettt ettt ettt ettt ettt eeaenn 6 Technicienne en comptabilité ... 6,7,46
Electricien-ne installateurrice - MONTEUIEUSE ..o 6,46 Vendeur-euse €N MAGASIN ... 21,46
. Géometre-expert-e immobilier-e (Graduat) ... 11
Ecole supérieure des arts,de type long IFAPME ..o 39 pgente semiqualifié-e en horticulture, gestion de parcs et d'espaces verts .............. 7
MASTERS SPECIALISES EN ARTS L8 FOTOM 1 44 agent i 5
gent-e technique de la nature et des fOréts ... 6
Menuisier-ére d'intérieur et d'exterieur .........oovvve. 0 Agroécologie (BAChElier de SPEC.) .....rvrroooeeoeoeeecceseeceeseecoeeseeeseeeee e 6
Monteur-euse cableur-euse en électricité du batiment ... 46 Agronomie - orientation techniques et gestion agricoles (Bachelier) .
Monteur-euse en sanitaire et Chauffage ... 40 ASSISTANTE VELEITNAINE .evvvoeeeeeeeseeeeeeeseecereesseeesesseseeessseseeessseseeessseseesesseseresesssenesos
Monteur-euse en sanitaire et Chauffage ... 6 BOUITELIEIEIE .o
OUVIIEIEIE CAITEIEUMBUSE ..ot 6,46 FCO-SOUAATIE (BACNCUET) oo
Ouvrier-ere d’entretien POIYVAIENTE ..o 40 EStNETIGUE CANING wevvoreeeeeeeeeeeeeeeeeees e eree s ceeees e seeseees e seeses s eres e
OUVITEIErE MAGON NI .ottt 6,46 IFAPME
OUVITEIEre MENUISIEIEIE ..ottt 7 Jardinie-ere dentretien ..
Ouvrierere PlafonNNEUIMEUSE ... 6 L@ FOTEIM ot
ESA ACAD 'MIE Ouvrier-ere tapissierere - gamMiSSEUNMEUSE ... 6 MAr€Chal-€ TEITANTIE ..o
A I ‘ BEAUX-ARTS TechnicienNe de SUMACE ...t e 210 WALOFISEE oo cereee s eees s eses s eees s eese e eese s eeree s eese e
TOURNAI
Bibliothécaire breveté (BES) ... 611 Aide polyvalent-e en restauration de COUCHIVIE ... 46
— R Bibliothécaire-documentaliste (BAChlIer) ..o L1 AR - CUISTINIEIMEIE oo 48
_ COMMUNILY MANAZET oo =38 BOUlANEErErE-PAISSIErere ...oooseoeoececeeeseseeseeseeseesses e 6,46
ARCHITECTURE Z‘ﬁt-'l%n' BANDE _ FORMATIONS Eréévaetlil:)rp.)r;zi Idnesi:gricn)ﬁrts de communication VISUElE ..o 3523 ChocotAatier-ére—Acc-)nﬁseur-euse ............................................................................................ 6
D'INTERIEUR NUMERIQUES DESSINEE N Administrative  bus BaChelier] : COMMIS'@ A CUISING oottt 0,46
GSARA . La Louviére Numériquo USINESS (BACNEIET) ottt IFAPME ..o 39
rue Kéramis 26/6 Citoyenneté IFAPME oottt L FOTEIM oo 44
COMMUNICATION DESIGN 7100 La Louviere Le Forem RESLAUIATEUITIICE oo 6,46
VISUELLE & GRAPHIQUE TEXTILE DESSIN 064/88.21.20 Serveur-euse en salle . .48
secretariat.ll@gsara.be ANIMATEUE 2D = 3D 1o 38 SOMMELIEITIE oo 6
option option option . www.gsara.be AUDIOVISUEL Arts PlastiqUeSs = PEINTUIE ..o 6 Traiteur-organisateurrice de DANGUELS ... 6
ILLUSTRATION PEINTURE PUBLICITE Ateliors radio ot vidéo Ce’,ramiste' ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ e 6
Documentaires Creategrr{cedesupportsdecommumcat\on VISUELE oo 48 Administrateur-rice Systeme orienté VIrtUaliSation ... ererreooeesseeesesen 38
Réalisation T i i B 46 ANGlYSE EVEIOPPEUIFEUSE ..o seseses oo 38
14, rue de I'Hopital Notre-Dame - (B) 7500 TOURNAI GAPRISTE GAMINMG vt 38 ASSEMDIEUreUSe A'OMINGTEUIS ... 26
www.actournai.be / +32(0)69 84 12 63 IFAPME 39 AUtOMAtiSAtion (BACHEIIEN) oo 11
L8 FOTBIM A COUUMBUSE oeereeeeseeeeseeeeseeeesseeesseeees e eees et eeee s oot eere s 46
Opérateur-ice €N NabilleMENt ... 6 Collaborateurrice IT SUPPOT & MESCAUX ...evrroeerrreeersseeesseeessereessereeeseseeeesseeesesrees 38
Opérateurice VIdO MUITICAMENE oo 38 Cré@tION VISUBIE w..oooooee e 21
Outil radio, réalisation podcast, aNIMation ..., 25 Découverte des Nnouvelles teChNOIOZIES ............ccooerrvveooeeceeeceeeeeeeeceeeee e 26
Reégisseur-euse général-e de SPectacles (BES) ..o 6 Développeureuse .NET Orente: MUIL AVICES ....ovvocvereoeesevessereeseeeessseeesesrees 38
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Développeur-euse FIONT-ENG ... 38
DEVEloPPEUr-eUSe FULl STACK ..o 38
DEVEIOPPEUNrEUSE ZAMINE .ot 38
Développeur-euse web

DEVOPS o

Enterprise Web Project

GAME AESIZNEN i
IFAPME ..
Informatique (INTETAtION) ... 26
Informatique de gestion (BaChelier) ... 6,11,46
Informatique et systemes™ (BaChelier) ... 6
Intégrateurrice orienté-e intelligence artificielle ... 38
L FOreM i

Réalité augmentée

Réparateur-trice smartphone/tablette ... 48
TechnicienNe €N BUMCAULIGUE ..o 6
Technicien:ne en informatiqUe ..o 6,7
UX Webdesigner .... ...38
ValoMISATEUITIICE PC oottt 48
WEDAESIZNET oo 11
Agente d’accueil et de gestion d’un cabinet dentaire ..., 46
ATAE-SOIBNANTE oo 6,11,46
Ambulancier-ere de transport non urgent de patients-es (ATNUP) ..........cc...... 6, 35bis
AMDBUIANCIErEIE AMU ... 35bis
Assistant-e en logistique en unité de soins (COMPLEM.) ..o 6
Assistant-e en logistique en unités de soins et/ou au service d'urgences ............. 6,46
Assistante pharmaceutico-teChNIQUE .......c.ccovoiirieriiecee 6,11
Cadre de santé (Bachelier de SPEC.) ... 6
COIfEUMBUSE et
ESTNELICIENTNIE ¢
Esthéticien-ne sociale ...
IFAPME s
Infirmier-ere responsable des soins généraux (Bachelier) ..., 6
L0 FOTEIM Lo
PEICUTE MEICAIE .orvire e

Pédicure spécialisé-e

Chimie™ (BACNEHET) et 6
DAt SCIENTIST oottt 38
IFAPME ettt eanan 39
L8 FOMBIM ettt 44
Sciences de l'ingénieur-e industriel-le*(Bacheler & Master) .........cocovvrvorirnirerienenne. 6
TeChNICIENNE CHIMISE ..ot 6
AT FAMITTIALE oottt 6,11,46
AIAE-MENAZEIEIE oo 46
Aide-MENAZEr-ere SOCIALE ..o 6, 46
ANTMAEEUITTICE oottt ettt 6, 46
ASSISEANT'E SOCIAIE .iveieiie e 46
Auxiliaire de 'enfance

CAP e

CAPAES

Conseiller-ere conjugal-e et familial-e (Bachelier) ..., 6
Educateurrice spécialisé-e en accompagnement psycho-éducatif (Bachelier) ..6, 46
EAUCALOUITIICE et 6, 46
IFAPME ...

Le Forem

Un projet en accord avec mes valeurs (indépendant) ..o 22
Agent-e de gardiennage/surveillanCe ... 48
Assistant-e aux métiers de la prévention et de [a SECUTITE ....coovvvieviiieiicrieicns 6,7
IFAPME ettt eaean 39
LA DETENSE oo 28
L8 FOTBIM et bbbttt 44
Mécanicien-ne de véhicules de tourisme et Utilitaires .....oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn. 6,46

26 SALON SIEP MONS | EDITION 2023

Mécanicien-ne polyvalent-e automobile ... 6,7,46
POLICE et 34, 35bis
POMPIEI I oottt 35bis
STEWArd-ESSE UMD@INTNE ..ot 48

Agent-e de maintenance en électromécanique ... 6, 46
ASSISTANT'E CAMOSSIEIEIE ..ottt 48
Carrossierere — réParateUITICE ...t 6
Dessinateurrice AUTOCAD ..o s 38
DesSIiNateurtice MECANIGUE ...ttt 48
Electricien:ne-automatiCiEN e ........cow oot 6, 46
Electromécanique™ (BAChelr) ... 6,46
FOO @EWOTK 1.ttt 20
[FAPME et 39
Métallier-ere INAUSLHEIIE ... 46
Opérateurrice déCoUpPe et IMPIESSION .....ocvviveivreieieeesieeis e 48
PEINTIE ©N CAITOSSEIIE ..ttt 6, 46
Pilotage et maintenance de droNeS ... 6
Soudeur-euse qualifié-e sur toles......

Soudeur-euse qualifié-e sur tubes

TechnicienNe dU froid ... s 6
Technicien:ne en domotique NUMENQUE ......o.cvviveevveiiririeese e 46
TOUEIEIE €N CAMOSSEIIE ..ot 6,46
Dirigeant-e club sportif ..o

Gestionnaire d’infrastructures sportives

Gestionnaire de fédération SPOrtIVE ..o e
TFAPME ettt
L@ FOTEIM 1ottt
Management du tourisme et des loisirs (Bachelier) ..., 6
MONILEUITICE SPOITIFVE .oooioi s 32
SaAUVELEUr@USE AQUATIGUE .t 32
Aide mécanicien ne aULOMOILE ... 48
ASSISTANT'E CAMOSSIEIEIO ..ottt 48
AULOMODILE ™ (BACNEIIEI) .o 11
Cariste - conducteur-rice de chariot lEVateur .......ccveveveveeeeeeeeee e 48
Carrossierere = réPArateUITICE ...ttt 6
Chauffeur-euse livreureuse .......ccc......... .48
Conducteur-rice d'autobus et d'aULOCAT ..o 6
Conducteur-rice de Poids lOUFS ... 6
CONLIOIEUMEUSE BEMENTNE ..ot 23
TFAPME ettt 39
L8 FOTBIM <ttt 44
MEASINIEITEIE ..ottt 6
Management de la logistique (BaChelier) ... 6
PEINTIE ©N CAITOSSEIIE ..ottt 6,46
Permis B théorique (INFHation) ... 27
Préparateur-rice de VENICULES ... 48
TOLIEIEIE €N CAIMMOSSEII ..ottt 6,46
CEB, CE1D, CE2D, CESS, paramédical A2 €t AL ..o 35

CESS - humanités générales
COMPIEMENT CESS oo
Parcours - Itinéraire emploi

ALBMBNG oot 6
ANBLAIS i 7,11, 46
Arabe

Espagnol

ltalien

JAPONAIS ottt 6
LANGUES AES SIBNES .ot 6,7,24
NECILANAGIS .ot 11,30, 46
POTTUZAIS ettt 6

.............................................................................................................................. . | REMERCIEMENTS

Liberform

Le SIEP remercie chaleureusement ses partenaires institutionnels :
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du SIEP (1) ou des établissements concernés
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Les Centres PMS provinciaux pour les conseils aux jeunes.

La section puériculture de ’Athénée royal de Quiévrain pour
la prise en charge de la garderie.

Les établissements provinciaux pour la décoration florale et le

service lors de l'inauguration.

Les stagiaires Créaform et leurs encadrants pour l'accueil au

sein du salon.

Toute 'équipe du SIEP de Mons pour son implication dans
'organisation de cet événement.

Les collegues des autres centres SIEP pour leurs conseils et

leur soutien.

Son partenaire média : La Premiére.

Rendez-vous chez Technocité (stand 38) pour le découvrir !

REJOIGNEZ LA RUCHE
DES COMPETENCES IT

Découvrez nos formations
etdevenez experten TIC

Administrateur réseau  Analyste-développeur
Collaborateur IT support & réseaux
Développeur full stack  Développeur front-end
Expert en sécurité des systemes
Intégrateur orienté intelligence artificielle

UXwebdesigner  Développeur .NET

Technocité vous accompagne dans I'acquisition de nouvelles
compétences numériques !

MONS ¢ HORNU ¢ TOURNAI ¢« CHARLEROI
TECHNOCITE « WWW.TECHNOCITE.BE

REJOIGNEZ LE NID DE LA
CREATIVITE NUMERIQUE

Découvrez nos formations
etdevenez experten ICC

Animateur 2D & 3D // Community manager
Dessinateur technique /' Développeur gaming
Développeur, artiste en réalité augmentée & réalité
virtuelle /'~ Graphiste gaming /' Game designer
Sound designer /' / Technicien en effets spéciaux
Opérateur vidéo multicaméra

www.technocite.be

J
|k technocité

b what you want
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DANS NOS CENTRES SIEP, TOUTE LANNEE,
DES SERVICES COMPLEMENTAIRES :

8 CENTRES & 2 POINTS INFO
en Belgique francophone

Bruxelles | Charleroi | Libramont | Liege | Mons | Mouscron
Namur | Wavre | Info Marolles | Permanence Evere

Information - conseil Informations collectives dans notre centre ou dans votre
Sur les études et formations (listes établissement
d’écoles, grilles horaires, options, passe- Themes abordés :
relles, débouchés. . ), les réalités professionnelles - La connaissance des métiers et secteurs professionnels
et les métiers, la legislation scolaire, les projets interna- » Le fonctionnement du systeme scolaire
tionaux, la vie étudiante, etc. > Les options, études et formations existantes
(Accessible gratuitement et sans rendez-vous). - La démarche d’orientation
- La recherche d’informations sur nos sites
Orientation scolaire et professionnelle > Fct
Pour aider le jeune ou 'adulte a définir les projets scolaires et profes- De nombreux outils
sionnels qui correspondent le mieux a son identiteé, ses intéréts et ses Guides répertoires de I'enseignement, carnets métiers ; sites metiers.siep.be,
perspectives. (Payant et sur rendez-vous). formations.siep.be, proj.siep.be, etc.

Renseignements sur le stand SIEP (1) et sur www.siep.be

ETUDES SIEP de MONS
FORMAT'ONS Chaussée de Binche 101 C - 7000 Mons

M ETl ERS Tél.: 065/ 33 48 22 - siep.mons@siep.be
Ouvert mardi, jeudi et vendredi de 10h a 12h etde 13h a 17h;

S a lo n mercredi de 12h a 17h
f

Suivez-nous !
Autres centres SIEP en Hainaut :
SIEP Charleroi et SIEP Mouscron

LaFabrik Herstal

31 mars et 1¢ avril 2023

10h a 18h
Donne-nous
,, Inscris-toi sur ton avis!
e .
SR Pour améliorer

Si'QP ce catalogue
B % Gms

ah.
Lisge

Editeur Responsable :Karim Majoros - Rue Saint-Gilles 26 - 4000 Liége - RPM Lg 0413.704.109

Malgré toute l'attention portée a ce catalogue, une erreur est toujours possible. Le cas échéant, veuillez nous en excuser.
Des photos d’ambiance seront prises lors du salon. Vous étes donc susceptibles d’étre photographié-e.




